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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 
в процессе освоения ОП ВО 

 
Целью проведения дисциплины Б1.О.39 Введение в специальность 

является достижение следующих результатов обучения: 
 

Код компетенции Наименование компетенции 

ОПК-8 
Способен соблюдать принципы этики юриста, проявлять нетерпимость к 

коррупционному и иному противоправному поведению, в том числе в сфере 
своей профессиональной деятельности 

ПК-1 
Способен применять правовые нормы и принимать правоприменительные акты 

в сфере прокурорской деятельности 
 
В формировании данных компетенций также участвуют следующие 

дисциплины (модули), практики образовательной программы (по семестрам 
(курсам) их изучения): 

 
- для очной формы обучения: 
 

Наименование дисциплин (модулей), 
практик, ИА 

Этапы формирования компетенций по семестрам изучения   
1 сем. 2 сем. 3 сем. 4 сем. 5 сем. 6 сем. 7 сем. 8 сем. 9 сем Сем А 

Предпринимательское право       ОПК-8    
Финансовое право     ОПК-8      
Налоговое право     ОПК-8      
Уголовное право     ОПК-8      

Прокурорский надзор   ОПК-8 
ПК-1        

Информатика и информационные 
технологии в профессиональной 

деятельности 
 ПК-1         

Организация деятельности прокуратуры     ПК-1      
Методика и тактика прокурорских 

проверок          ПК-1 

Участие прокурора в гражданском 
судопроизводстве         ПК-1  

Суд и прокуратура зарубежных 
государств          ПК-1 

Правоохранительные органы 
зарубежных государств          ПК-1 

Прокурорский надзор за исполнением 
законов органами, осуществляющими 

следствие, дознание и оперативно-
розыскную деятельность 

         ПК-1 

Прокурорский надзор за исполнением 
законов и соответствием законам 

правовых актов 
         ПК-1 

Муниципальное право    ПК-1       

Международное право       ПК-1    
Учебная практика (ознакомительная 

практика)    ПК-1       

Производственная практика 
(преддипломная практика)          ПК-1 
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- для заочной формы обучения: 
 

Наименование дисциплин 
(модулей), практик, ИА 

Этапы формирования компетенций по курсам изучения 
1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 6 курс 

Предпринимательское 
право    ОПК-8   

Финансовое право    ОПК-8   Налоговое право    ОПК-8   
Уголовное право    ОПК-8   

Прокурорский надзор    ОПК-8 
ПК-1   

Информатика и 
информационные 

технологии в 
профессиональной 

деятельности 

ПК-1      

Организация деятельности 
прокуратуры     ПК-1  

Методика и тактика 
прокурорских проверок     ПК-1  

Участие прокурора в 
гражданском 

судопроизводстве     ПК-1  

Суд и прокуратура 
зарубежных государств      ПК-1 

Правоохранительные 
органы зарубежных 

государств      ПК-1 

Прокурорский надзор за 
исполнением законов 

органами, 
осуществляющими 

следствие, дознание и 
оперативно-розыскную 

деятельность 

     ПК-1 

Прокурорский надзор за 
исполнением законов и 
соответствием законам 

правовых актов 

     ПК-1 

Муниципальное право   ПК-1    
Международное право      ПК-1 

Учебная практика 
(ознакомительная практика)   ПК-1    

Производственная практика 
(преддипломная практика)      ПК-1 

 
Этап дисциплины (модуля) Введение в специальность в формировании 

компетенций соответствует: 
- для очной формы обучения – 1 семестру 
- для заочной формы обучения – 1 курсу 
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2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, шкалы оценивания 

 
Показателями оценивания компетенций являются следующие 

результаты обучения: 
 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения по 
дисциплине (модулю) 

ОПК-8 

Способен соблюдать 
принципы этики юриста, 

проявлять нетерпимость к 
коррупционному и иному 

противоправному 
поведению, в том числе в 

сфере своей 
профессиональной 

деятельности 

ИОПК 8.1. Проявляет готовность 
честно и добросовестно 

исполнять профессиональные 
обязанности на основе 
принципов законности, 

беспристрастности и 
справедливости, уважения чести 

и достоинства, прав и свобод 
человека и гражданина. 

Знать: основные положения 
профессиональной этики и 
принципы этики юриста в 

частности; положения 
юридических наук, 

раскрывающие понятия 
противоправного и 

коррупционного поведения; 

ИОПК 8.2. Обладает высоким 
уровнем личной и правовой 

культуры, поддерживает 
квалификацию и 

профессиональные знания на 
высоком уровне 

Уметь: анализировать 
действующее законодательство 
на предмет закрепления в нем 

положений о противоправном и 
коррупционном поведении 

ИОПК 8.3. Выявляет 
коррупционные риски, дает 

оценку и пресекает 
коррупционное поведение, 

разрабатывает и осуществляет 
мероприятия по выявлению и 

устранению конфликта 
интересов. 

Владеть: навыками соблюдения 
принципов этики юриста; 

первичными навыками 
осуществления 

профессиональной деятельности 
и проявления нетерпимости к 

коррупционному и иному 
противоправному поведению 

ПК-1 

Способен применять 
правовые нормы и 

принимать 
правоприменительные акты 

в сфере прокурорской 
деятельности 

ИПК 1.1. Знает нормативные 
правовые акты, регулирующие 

деятельность органов 
прокуратуры. 

ИПК 1.2. Знает функции 
прокуратуры. 

ИПК 1.3. Знает методику и 
тактику осуществления 
прокурорского надзора. 

 

Знать: правовые нормы в сфере 
прокурорского надзора и правила 
принятия правоприменительных 

актов прокурорского 
реагирования 

ИПК 1.4. Понимает механизм 
реализации норм права, 

регламентирующих 
прокурорскую деятельность. 

ИПК 1.5. Понимает сущность и 
алгоритм про ведения 

Уметь: применять правовые 
нормы в сфере прокурорского 

надзора и принимать 
правоприменительные акты 
прокурорского реагирования 
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прокурорской проверки. 
деятельности. 

ИПК 1.6. Владеет навыками 
поиска, обобщения и анализа 

информации, имеющей значение 
для реализации правовых норм в 
сфере прокурорского надзора и 

выполнения иных функций 
прокуратуры РФ. 

ИПК 1.7. Владеет навыками 
подготовки и внесения актов 
прокурорского реагирования. 

Владеть: навыками применения 
правовых норм в сфере 

прокурорского надзора и 
принятия правоприменительных 

актов прокурорского 
реагирования 

 
Порядок оценки освоения обучающимися учебного материала 

определяется содержанием следующих разделов дисциплины (модуля): 
 

№  
п/п 

Наименование раздела 
дисциплины (модуля) 

Компетенции 
(части 

компетенций) 

Критерии 
оценивания 

Оценочные 
средства 
текущего 
контроля 

успеваемости 

Шкала оценивания 

1 

Тема 1. Понятие, 
содержание и 
социальное 
назначение 

юриспруденции 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 

ИПК 
1.4.,ИПК 
1.5., ИПК 
1.6., ИПК 

1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

2 

Тема 2. 
Возникновение и 

развитие 
профессии юриста, 

юридического 
образования и 
юридической 

науки 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 

ИПК 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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1.4.,ИПК 
1.5., ИПК 
1.6., ИПК 

1.7.) 

наук, 
раскрывающие 

понятия 
противоправного 

и 
коррупционного 

поведения; 
правовые нормы 

в сфере 
прокурорского 

надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 
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противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

3 

Тема 3. Основные 
сферы и 

направления 
профессиональной 

юридической 
деятельности 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 

ИПК 
1.4.,ИПК 
1.5., ИПК 
1.6., ИПК 

1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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в сфере 
прокурорского 

надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

4 

Тема 4. Правовое 
регулирование 

профессиональной 
деятельности 

юриста 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 
ИПК 1.4., 
ИПК 1.5., 
ИПК 1.6., 
ИПК 1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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в сфере 
прокурорского 

надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
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принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

5 

Тема 5. 
Профессиональные 

навыки юриста 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 
ИПК 1.4., 
ИПК 1.5., 
ИПК 1.6., 
ИПК 1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат, 

круглый стол 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

6 

Тема 6. Правовая 
культура и 

профессиональная 
этика юриста 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 
ИПК 1.4., 
ИПК 1.5., 
ИПК 1.6., 
ИПК 1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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реагирования. 
Умеет: 

анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

7 
Тема 7. 

Юридическая 
техника в 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 

Знает: основные 
положения 

профессиональн

Устный 
опрос, 

тестирование, 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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профессиональной 
деятельности 

юриста 
 

ИОПК 8.3.) 
ПК-1 

(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 
ИПК 1.4., 
ИПК 1.5., 
ИПК 1.6., 
ИПК 1.7.) 

ой этики и 
принципы этики 

юриста в 
частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 
противоправном 

и 
коррупционном 

поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

реферат 
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профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

8 

Тема 8. Структура 
и основные 

направления 
деятельности 
прокуратуры 

ОПК-8 
(ИОПК 8.1., 
ИОПК 8.2., 
ИОПК 8.3.) 

ПК-1 
(ИПК 1.1., 
ИПК 1.2., 
ИПК 1.3., 
ИПК 1.4., 
ИПК 1.5., 
ИПК 1.6., 
ИПК 1.7.) 

Знает: основные 
положения 

профессиональн
ой этики и 

принципы этики 
юриста в 

частности; 
положения 

юридических 
наук, 

раскрывающие 
понятия 

противоправного 
и 

коррупционного 
поведения; 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
правила 

принятия 
правопримените

льных актов 
прокурорского 
реагирования. 

Умеет: 
анализировать 
действующее 

законодательств
о на предмет 

закрепления в 
нем положений о 

Устный 
опрос, 

тестирование, 
реферат 

«Зачтено», 
«Не зачтено» 
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противоправном 
и 

коррупционном 
поведении; 
применять 

правовые нормы 
в сфере 

прокурорского 
надзора и 
принимать 

правопримените
льные акты 

прокурорского 
реагирования. 

Владеет: 
навыками 

соблюдения 
принципов этики 

юриста; 
первичными 

навыками 
осуществления 

профессиональн
ой деятельности 

и проявления 
нетерпимости к 

коррупционному 
и иному 

противоправном
у поведению; 

навыками 
применения 

правовых норм в 
сфере 

прокурорского 
надзора и 
принятия 

правопримените
льных актов 

прокурорского 
реагирования. 

ИТОГО 

Форма контроля 

Оценочные 
средства 

промежуточной 
аттестации 

Шкала оценивания 

Экзамен Устный опрос 

«Отлично», «Хорошо», 
«Удовлетворительно», 
«Неудовлетворительно

» 
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Критерии оценивания результатов обучения для текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

 
1. Критерий оценивания устного ответа: 
 Зачтено – хорошее знание основных терминов и понятий курса, 

последовательное изложение материала курса, умение формулировать 
некоторые обобщения по теме вопросов, достаточно полные ответы на 
вопросы, умение использовать фундаментальные понятия из базовых 
дисциплин при ответе. 

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 
«зачтено». 

 
2. Критерии оценивания реферата, доклада: 
Зачтено – содержание основано на глубоком и всестороннем знании 

темы, изученной литературы, изложено логично, аргументировано и в 
полном объеме, основные понятия, выводы и обобщения сформулированы 
убедительно и доказательно, возможны недостатки в систематизации или в 
обобщении материала, неточности в выводах, основные категории 
применяются для изложения материала. 

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 
«зачтено». 

 
3. Критерии оценивания тестирования: 
Оценка «отлично» – 86 % – 100 % правильных ответов. 
Оценка «хорошо» – 70 % – 85 % правильных ответов. 
Оценка «удовлетворительно» – 51 % – 69 % правильных ответов. 
Оценка «неудовлетворительно» – 50 % и менее правильных ответов. 
 
4. Критерии оценивания решения задач: 
Зачтено – ответ на вопрос задачи дан правильный, объяснение хода её 

решения подробное, последовательное, грамотное, с теоретическими 
обоснованиями или решение подробное, но недостаточно логичное, с 
единичными ошибками в деталях, некоторыми затруднениями в 
теоретическом обосновании, или ответ на вопрос задачи дан правильный, 
объяснение хода её решения недостаточно полное, непоследовательное, с 
ошибками, слабым теоретическим обоснованием. 

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 
«зачтено». 

 
5. Критерии оценивания ответа на экзамене. 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он 

продемонстрировал знание основного теоретического содержания дисциплин 
учебного плана образовательной программы высшего образование, умение 
показать уровень сформированности практических профессиональных 
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умений и навыков, способность четко и аргументировано отвечать на 
дополнительные вопросы.  

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он 
продемонстрировал недостаточно полное знание основного теоретического 
содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 
образование, проявил неявное умение продемонстрировать уровень 
сформированности практических профессиональных умений и навыков, 
давал не всегда четкие и логичные ответы на дополнительные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он 
продемонстрировал неглубокие знания основного теоретического 
содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 
образование, а также испытывал существенные затруднения при ответе на 
дополнительные вопросы.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он 
продемонстрировал отсутствие знаний основного теоретического 
содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 
образование при ответе на вопросы билета. 

 
3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций 

 
1 ЭТАП – Текущий контроль освоения дисциплины 

 
3.1. «Вопросы для устного опроса»: 
 
1. Развитие юриспруденции в современной России. 
2. Понятие и основные черты юриспруденции. 
3. Юриспруденция как совокупность специальных знаний и как сфера 

профессиональной деятельности. 
4. Дефиниции юриспруденции: понятие и их виды. 
5. Исторические этапы становления и развития профессии юриста. 
6. Юристы древности.  
7. Юристы Средневековья.  
8. Юристы в Новое время. 
9. Особенности становления профессии юриста в России. 
10.  Основные сферы и направления профессиональной деятельности 

юриста в условиях рыночной экономики. 
11.  Юристы в органах законодательной, исполнительной и судебной 

власти. Особенности их профессиональной деятельности. 
12.  Юристы в правоохранительных органах. Особенности их 

профессиональной деятельности. 
13.  Юристы в государственных организациях, учреждениях, 

предприятиях. 
14.  Юристы в научной сфере и учебных заведениях. 
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15.  Юристы в сфере бизнеса (корпоративные юристы). 
16.  Виды юридической профессии. Общая характеристика 
17.  Понятие, цели и задачи правового регулирования 

профессиональной деятельности юриста. 
18.  Конституционные профессиональной юриста. 
19.  Федеральное законодательство по вопросам профессиональной 

деятельности юриста. 
20.  Правовые позиции Конституционного Суда РФ по вопросам 

профессиональной деятельности юриста. 
21.  Международные правовые акты, касающиеся профессиональной 

деятельности юриста. 
22.  Понятие профессиональных навыков юриста. 
23.  Навыки работы с документами. 
24.  Коммуникативные навыки юриста 
25.  Навыки интервьюирования. 
26.  Навыки консультирования. 
27.  Разрешение правовых конфликтов. 
28.  Аналитические навыки юриста. 
29.  Правовая культура юриста: понятие и основные черты. 
30.  Структура, функции и задачи правовой культуры юриста. 
31.  Правовое мышление юриста: понятие и содержание. 
32.  Специфические особенности общения и взаимодействия в работе 

юриста. 
33.  Психология юридического труда. 
34.  Профессиональная этика юриста: понятие и содержание. 
35.  Соотношение правовых и нравственных начал в работе юриста. 
36.  Разновидности профессиональной этики юриста: понятие, 

классификация, содержание. 
37.  Юридическая техника в профессиональной деятельности 

юриста. 
38.  Технология изучения и подготовки юридических документов. 
39.  Составление юридических документов как главное слагаемое 

юридической техники. 
40.  Общие требования и правила подготовки юридических 

документов. 
41.  История возникновения, становления и значение прокурорского 

надзора на современном этапе развития нашего общества. 
42.  Система органов и учреждений прокуратуры и ее 

организационная структура.  
43.  Принципы организации и деятельности прокуратуры. 
44.  Функции органов прокуратуры. 
45.  Основные направления деятельности органов прокуратуры. 
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3.2. «Примерный перечень тем докладов»: 
 
1. Юриспруденция как сфера профессиональной деятельности. 
2. Профессия — юрист: понятие, основные черты, социальное 

предназначение. 
3. Сущность и содержание юридической профессии. 
4. Основные сферы и направления юридической деятельности. 
5. Профессиональные навыки юриста. 
6. Профессиональные обязанности юриста. 
7. Профессиональное поведение юриста. 
8. Профессиональные требования к юристу. 
9. Профессиональные и личные качества юриста. 
10. Юридическая техника в профессиональной деятельности юриста. 
11. Юридические документы: понятие и виды. 
12. История возникновения, становления и значение прокурорского 

надзора на современном этапе развития нашего общества.  
13. Система органов и учреждений прокуратуры и ее 

организационная структура.  
14. Правовые основы деятельности прокуратуры.  
15. Правовые средства прокурорского надзора. 
 

3.3. «Примерный перечень тем рефератов по дисциплине»: 
16. Юриспруденция: понятие, сущность и содержание. 
17. Основные дефиниции юриспруденции. 
18. Юриспруденция как совокупность специальных знаний. 
19. Юриспруденция как сфера профессиональной деятельности. 
20. Исторические этапы становления и развития профессии юриста. 
21. Содержание работы юриста в древности, Средние века и Новое 

время. 
22. Особенности становления профессии юриста в России. 
23. Профессия — юрист: понятие, основные черты, социальное 

предназначение. 
24. Предпосылки становления профессии юриста. 
25. Сущность и содержание юридической профессии. 
26. Основные сферы и направления юридической деятельности. 
27. Виды юридической профессии (общая характеристика). 
28. Профессиональные особенности труда юриста. 
29. Профессиональные навыки юриста. 
30. Профессиональные обязанности юриста. 
31. Профессиональное поведение юриста. 
32. Профессиональные требования к юристу. 
33. Юрист в органах государственной власти. 
34. Юрист в научной сфере, учебных заведениях. 
35. Юрист в правоохранительных органах, адвокатуре, нотариате. 
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36. Юристы в государственных организациях, учреждениях, 
предприятиях. 

37. Юрист в сфере бизнеса (корпоративный юрист). 
38. Правозащитная деятельность юриста: цели, задачи, принципы. 
39. Правовое мышление юриста: понятие и содержание. 
40. Профессиональная речь юриста. 
41. Правовая культура юриста. 
42. Профессиональная этика юриста. 
43. Психология юридического труда юриста. 
44. Профессиональные и личные качества юриста. 
45. Юридическая техника в профессиональной деятельности юриста. 
46. Юридические документы: понятие и виды. 
47. История возникновения, становления и значение прокурорского 

надзора на современном этапе развития нашего общества.  
48. Система органов и учреждений прокуратуры и ее 

организационная структура.  
49. Принципы организации и деятельности прокуратуры.  
50. Функции и направления деятельности органов прокуратуры.  
51. Правовые основы деятельности прокуратуры.  
52. Прокуратура в  государственной системе РФ.  
53. Правовые средства прокурорского надзора. 

 
Задания закрытого типа (Тестовые задания)  

 
Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора  
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора 
1 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

11 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

2 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

12 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

3 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

13 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

4 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

14 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

5 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

15 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 
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6 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

16 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

7 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

17 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

8 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

18 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

9 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

19 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

10 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

20 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

 
Ключ ответов 

Тема 1. 
№ 

вопроса 

Верн
ый 

ответ 

Тема 1. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 2. 
№ 

вопрос
а  

Верный 
ответ 

Тема 3. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 3. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

1 

2,1,4,
3. 

3 

Судебн
ым 

департа
ментом 

5 

юридиче
ских 

действий 
и 

операций 

7 

правов
ые 

отноше
ния 

9 адвокат
ами 

2 

1-А, 
2-Б, 
3-Б, 
4-А 

4 

1 

6 

2 

8 

 10 потерпе
вший 

Тема 4. 
№ 

вопроса 

Верн
ый 

ответ 

Тема 5. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 6. 
№ 

вопрос
а  

Верный 
ответ 

Тема 7. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 8. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

11 3 13 1,2,3 15 1,3,4 17 запрет 19 вносит 
протест 

12 5 14 жалоба 16 1,2 18 1 20 4 
 

Задание № 1 
 

Тема 1. Понятие, содержание и социальное назначение юриспруденции 
 

Расположите нормативно-правовые акты в порядке убывания 
юридической силы: 
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1. Семейный кодекс Российской Федерации. 
2. Конституция Российской Федерации. 
3. Указ президента Российской Федерации от 28.06.2022 № 411 «О Дне 

семьи, любви и верности». 
4. Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и 

попечительстве». 
 

Задание № 2 
Установите соответствие между источниками правового регулирования 

и видами действующего законодательства 

 
№ Источники правового регулирования Виды действующего 

законодательства 
1 совокупность федеральных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- федеральное 

законодательство РФ 
Б- региональное 

законодательство РФ 
2 совокупность видов источников, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- федеральное 

законодательство РФ 
Б- система источников 

права 
3 совокупность региональных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- система источников 

права 
Б- региональное 

законодательство РФ 
4 совокупность местных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- местное 

законодательство 
Б- региональное 

законодательство РФ 
 

Задание № 3 
Организационное обеспечение деятельности судов осуществляется_________ 

 
Задание № 4 

Сущность юридической деятельности - это: 
 

1. правовая активность любого субъекта права 
2. юридическое ведение дела адвокатом 
3. консультирование по юридическим вопросам 
4. принятие решения компетентными органами государства по 
конкретному юридическому делу. 

 
Тема 2. Возникновение и развитие профессии юриста, юридического 

образования и юридической науки 
 

Задание № 5 
Содержание юридической деятельности состоит из______________ 
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Задание № 6 

Юридическая деятельность основана на: 
 

1. социальных нормах; 
2. нормах морали; 
3. технических нормах; 
4. нормах права. 

 
Тема 3. Основные сферы и направления профессиональной 

юридической деятельности 
Задание № 7 

Объектом юридической деятельности является__________ 
 

Задание № 8 
Как называется обращение граждан в государственные органы в связи с 

нарушением их прав и интересов 
 

1. предложение; 
2. заявление; 
3. письмо; 
4. жалоба. 

 
Задание № 9 

Оказание юридической помощи и защита по уголовным делам в полном 
объеме осуществляются______________ 
 

Задание № 10 
Кто является лицом, которому причинен физический, моральный или 
имущественный вред___________ 
 
 

Тема 4. Правовое регулирование профессиональной деятельности 
юриста 

 
Задание № 11 

Что означает обратная сила закона 
 

1. вновь принятый закон не ступает в силу 
2. вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, 

возникшие после его вступления в силу 
3. вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, 

возникшие до его вступления в силу 
4. утративший силу закон действует на определенные общественные 

отношения после утраты им юридической силы. 
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Задание № 12 

Конституционный контроль осуществляется: 
 

1. Президентом страны как гарантом Конституции; 
2. Федеральным Собранием РФ; 
3. Правительством РФ; 
4. Конституционным Судом РФ; 
5. Президентом страны, Федеральным Собранием РФ, Правительством 

РФ и Конституционным Судом РФ. 
 

Тема 5. Профессиональные навыки юриста 
 

Задание № 13 
Правосудие осуществляют: 

 
1. состав суда; 
2. единоличный судья; 
3. судья и присяжные заседатели; 
4. органы прокуратуры. 

 
Задание № 14 

Как называется обращение граждан в государственные органы в связи с 
нарушением их прав и интересов_______ 

 
 

Тема 6. Правовая культура и профессиональная этика юриста 
 

Задание № 15 
Оказание юридической помощи и защита по уголовным делам не 

осуществляются: 
1. юрисконсультами;  
2. адвокатами; 
3. нотариусами. 
4. законными представителями. 

 
Задание № 16 

Кто является стороной по делу, которой не причинен физический, моральный 
или имущественный вред 

 
1. свидетель 
2. законный представитель физического лица 
3. потерпевший 
4. пострадавший в дорожно-транспортном происшествии. 
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Тема 7. Юридическая техника в профессиональной деятельности юриста 
 

Задание № 17 
Как называется метод правового регулирования, который предусматривает 
возложение прямой юридической обязанности не совершить те или иные 

действия в условиях, предусмотренных правовой нормой__________ 
 

Задание № 18 
Что не может применяться в отношении юридического лица 

 
1. лишение специального права; 
2. предупреждение; 
3. административный штраф; 
4. возмездное изъятие предмета административного правонарушения. 

 
Тема 8. Структура и основные направления деятельности 

Прокуратуры 
 

Задание № 19 
В случае принятия субъектом управления акта, противоречащего закону, 

прокурор___________ 
 

Задание № 20 
Формами прокурорского реагирования на выявленные факты нарушения 

законности являются: 
 

1. Постановление и определение; 
2. Решение и приговор; 
3. Предписание и акт; 
4. Представление и протест. 
 

 
Задания открытого типа (типовые задания, ситуационные задачи) 

 
Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора  
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора 
1 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

21 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

2 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  

22 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
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ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

3 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

23 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

4 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

24 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

5 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

25 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

6 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

26 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

7 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

27 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

8 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

28 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

9 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

29 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

10 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

30 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 
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11 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

31 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

12 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

32 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

13 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

33 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

14 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

34 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

15 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

35 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

16 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

36 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

17 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

37 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

18 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

38 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

19 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  

39 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
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ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

20 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

40 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

 
Ключ ответов к заданиям открытого типа 

 
№ вопроса Верный ответ 

1.  Дефиниция — это краткое определение какого-либо понятия, 
отражающее существенные (качественные) признаки явления, предмета.  

Необходимо различать определения:  
- законодаельные (основанные на законодательных или 

нормативных документах);  
- вытекающие из судебной практики  
- доктринальные (предлагаемые каким-либо автором или какой-либо 

школой права).  
Легальные дефиниции нередко являются частью нормы права и 

закрепляются, как правило, в ее гипотезе (например, в ст. 214 УК РФ 
говорится: «Вандализм, т.е. осквернение зданий или иных сооружений, 
порча имущества на общественном транспорте или в иных общественных 
местах, – наказывается …»).  

Дефиниции бывают также:  
-полные, т.е. содержащие весь набор существенных признаков 

(«Преступлением признается виновно совершенное общественно опасное 
деяние, запрещенное настоящим Кодексом под угрозой наказания» (ст. 14 
УК РФ)).  

-неполные, в которых отсутствует полный набор существенных 
признаков, хотя присутствуют главные из них («Трудовой договор — это 
соглашение между работодателем и работником, в соответствии с которым 
работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной 
трудовой функции, обеспечить условия труда, своевременно и в полном 
размере выплачивать работнику заработную плату, а работник обязуется 
лично выполнять определенную трудовую функцию и соблюдать правила 
внутреннего трудового распорядка» (ст. 56 ТК РФ)).  

-дефиниции-перечни. Они относятся к разряду самых простых. 
Именно поэтому они были самым распространенным, а точнее — 
единственным способом характеристики тех или иных правовых явлений в 
древнем и сословном праве. Такие дефиниции используются, когда еще не 
накопился достаточный опыт в применении понятия и не представляется 
возможным определить его путем указания в нем существенных признаков. 
Они имеют менее отвлеченный и более иллюстрированный характер, 
однако им присущ серьезный недостаток, касающийся точности и их 
достоверности (Временный перевод на другую работу без согласия 
работника — это перевод на срок до одного месяца на не обусловленную 
трудовым договором работу у того же работодателя для предотвращения 
или устранения последствий, возникших в случае катастрофы природного 
или техногенного характера, производственной аварии, несчастного случая 
на производстве, пожара, наводнения, голода, землетрясения, эпидемии 
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или эпизоотии и в любых исключительных случаях, ставящих под угрозу 
жизнь или нормальные жизненные условия всего населения или его части 
(ст. 72 ТК РФ). 

2.  В силу части пятой ст. 144 ТК РФ все государственные и 
муниципальные учреждения обязаны учитывать положения единого 
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, а 
также единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих. 

Квалификационный справочник должностей руководителей, 
специалистов и других служащих (далее - Справочник) утвержден 
постановлением Минтруда России от 21 августа 1998 г. № 37. 

Пунктом 7 Общих положений Справочника установлено, что в него 
не включены квалификационные характеристики производных должностей 
(старших и ведущих специалистов, а также заместителей руководителей 
подразделений). Должностные обязанности этих работников, требования к 
их знаниям и квалификации определяются на основе содержащихся в 
Справочнике характеристик соответствующих базовых должностей. 
Должности юрисконсульта и бухгалтера Справочником предусмотрены. 
Таким образом, Справочник допускает существование таких должностей, 
как ведущий юрисконсульт и ведущий бухгалтер. ... 

На "ведущих" специалистов возлагаются функции руководителя и 
ответственного исполнителя работ по одному из направлений деятельности 
предприятия, учреждения, организации или их структурных подразделений 
либо обязанности по координации и методическому руководству группами 
исполнителей, создаваемыми в отделах (бюро) с учетом рационального 
разделения труда в конкретных организационно-технических условиях. 
Требования к необходимому стажу работы повышаются на 2-3 года по 
сравнению с предусмотренными для специалистов I квалификационной 
категории (п. 7 Общих положений Справочника). 

Согласно п. 10 Общих положений Справочника лица, не имеющие 
специальной подготовки или стажа работы, установленных требованиями к 
квалификации, но обладающие достаточным практическим опытом и 
выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них 
должностные обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии в 
порядке исключения могут быть назначены на соответствующие 
должности так же, как и лица, имеющие специальную подготовку и стаж 
работы" (Вопрос: Возможно ли введение должностей "ведущий 
юрисконсульт" и "ведущий бухгалтер" в государственном учреждении? 
(ответ службы Правового консалтинга ГАРАНТ, март 2010 г.)). 

3.  В соответствии с пп. 1, 2 ст. 49 ГПК РФ представителями в суде 
могут быть дееспособные лица, полномочия которых на ведение дела 
надлежащим образом оформлены и подтверждены, за исключением лиц, 
указанных в статье 51 настоящего Кодекса. 

Представителями в суде, за исключением дел, рассматриваемых 
мировыми судьями и районными судами, могут выступать адвокаты и иные 
оказывающие юридическую помощь лица, имеющие высшее юридическое 
образование либо ученую степень по юридической специальности. 

Аналогичные нормы содержатся в АПК РФ и КАС РФ. 
Так, согласно п. 3 ст. 59 АПК РФ представителями граждан, в том 

числе индивидуальных предпринимателей, и организаций могут выступать 
в арбитражном суде адвокаты и иные оказывающие юридическую помощь 
лица, имеющие высшее юридическое образование либо ученую степень по 
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юридической специальности. Требования, предъявляемые к 
представителям, не распространяются на патентных поверенных по 
спорам, связанным с правовой охраной результатов интеллектуальной 
деятельности и средств индивидуализации, арбитражных управляющих 
при исполнении возложенных на них обязанностей в деле о банкротстве, а 
также иных лиц, указанных в федеральном законе. 

Представителями в суде по административным делам могут быть 
адвокаты и иные лица, обладающие полной дееспособностью, не 
состоящие под опекой или попечительством и имеющие высшее 
юридическое образование либо ученую степень по юридической 
специальности (п. 1 ст. 55 КАС РФ). 

4.  Назначение исполняющего обязанности руководителя не влечет 
перехода к такому лицу прав и обязанностей единоличного 
исполнительного органа юридического лица. Поэтому наличие у него 
доверенности на выполнение исполнительно-распорядительных и 
представительских функций само по себе не свидетельствует о наличии у 
него права обращаться с иском в суд от имени организации. Все иные 
оказывающие юридическую помощь лица представляют суду документы о 
высшем юридическом образовании или об ученой степени по юридической 
специальности, а также документы, удостоверяющие их полномочия. 
Полномочия на ведение дела в арбитражном суде должны быть выражены 
в доверенности, выданной и оформленной в соответствии с федеральным 
законом (ч. 4 ст. 61 АПК РФ). Такая доверенность должна быть подписана 
руководителем организации или иным уполномоченным на это ее 
учредительными документами лицом и скреплена печатью организации 
(при наличии печати) (ч. 5 ст. 61 АПК РФ). 

5.  Как следует из статьи 49 ГПК РФ представителем в суде по 
гражданскому делу, которое рассматривается мировым судьей или 
районным судом, может быть любое дееспособное физическое лицо, 
которое имеет надлежащим образом оформленные полномочия на ведение 
дела, в том, числе и не имеющее диплома о юридическом образовании. 

Однако в иных судах (верховных судах республик, краевых, 
областных судах, судах городов федерального значения, автономной 
области, автономных округов, апелляционных и кассационных судах 
общей юрисдикции, Верховном Суде РФ) представителем могут быть 
только определенные лица, названные в законе. Это: 

- адвокаты; 
- иные оказывающие юридическую помощь лица, имеющие высшее 

юридическое образование либо ученую степень по юридической 
специальности. 

Таким образом, внучка истицы, не имеющая высшего юридического 
образования, не может быть представителем в суде апелляционной 
инстанции в описанном случае, следовательно, не может подавать 
апелляционную жалобу. 

6.  Действующее законодательство не препятствует юридическому 
лицу заявлять в суде требование о возмещении расходов на представителя, 
если имеется штатный юрист. Это обстоятельство может учитываться 
судом при оценке разумности заявленного размера расходов. 

7.  В настоящее время образование в РФ подразделяется на общее 
образование, профессиональное образование, дополнительное образование 
и профессиональное обучение (ч. 2 ст. 10 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
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далее - Закон № 273-ФЗ). 
Таким образом, профессиональное образование и профессиональное 

обучение - понятия, не тождественные друг другу. 
Профессиональное образование подразделяется на уровни (ч. 5 ст. 

11 Закона № 273-ФЗ). В настоящее время их насчитывается четыре: 
1) среднее профессиональное образование; 
2) высшее образование - бакалавриат; 
3) высшее образование - специалитет, магистратура; 
4) высшее образование - подготовка кадров высшей квалификации. 
Высшее профессиональное образование завершается 

государственной итоговой аттестацией и подтверждается 
соответствующим дипломом о высшем профессиональном образовании 
(пп. 2-4 ч. 7 ст. 60 Закона № 273-ФЗ). Например, дипломом юриста 
(специальность "юриспруденция", квалификация "юрист")*(1). 

В свою очередь, профессиональное обучение направлено на 
приобретение лицами различного возраста профессиональной 
компетенции, получение указанными лицами квалификации по профессии 
рабочего, должности служащего и присвоение им (при наличии) 
квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего 
или должности служащего без изменения уровня образования (п. 13 ст. 2, ч. 
1 ст. 73 Закона № 273-ФЗ). Профессиональное обучение осуществляется в 
том числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
(ч. 6 ст. 73 Закона № 273-ФЗ), в соответствии с конкретной программой 
профессионального обучения, разработанной и утвержденной 
образовательной организацией на основе профессиональных стандартов (ч. 
8 ст. 73 Закона № 273-ФЗ), и завершается итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена (ч. 1 ст. 74 Закона № 273-ФЗ) с выдачей 
документа о квалификации, образец которого устанавливается 
образовательной организацией самостоятельно (ч. 3 ст. 60 Закона № 273-
ФЗ). 

Под профессиональным обучением по программам 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям 
служащих понимается профессиональное обучение лиц, ранее не имевших 
профессии рабочего или должности служащего (ч. 2 ст. 73 Закона № 273-
ФЗ). Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение, утвержден приказом 
Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013 г. № 513. Профессия 
"сборщик очков" включена в этот перечень с кодом профессии 18216. 

Лицо, уже имеющее профессию рабочего или должность служащего, 
может пройти профессиональное обучение по программам переподготовки 
рабочих и служащих для того, чтобы получить новую профессию рабочего 
или новую должность служащего с учетом потребностей производства, 
вида профессиональной деятельности (ч. 3 ст. 73 Закона № 273-ФЗ). 

Таким образом, в случае, если у юриста (лица, имеющего 
соответствующий диплом о высшем профессиональном образовании) 
отсутствует какой-либо документ о квалификации, подтверждающий 
получение им ранее именно профессии рабочего либо должности 
служащего, он не может считаться лицом, имеющим право на 
профессиональное обучение по программам переподготовки рабочих и 
служащих. 

Однако отсутствие такого документа не может служить 
препятствием для поступления на обучение по программам 
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профессиональной подготовки, например по профессии сборщик очков. 
8.  Присутствие юриста медицинского учреждения или 

адвоката/юриста пациента при приеме врачом пациента, по сути влекущее 
разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, возможно при 
наличии письменного согласия пациента или его законного представителя 
и в иных случаях, установленных чч. 3-4 ст. 13 Федерального закона от 21 
ноября 2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации". 

В силу ч. 1 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-
ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" 
сведения о факте обращения гражданина за оказанием медицинской 
помощи, состоянии его здоровья и диагнозе, иные сведения, полученные 
при его медицинском обследовании и лечении, составляют врачебную 
тайну. 

При этом согласно ч. 2 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации" разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, 
лицами, которым они стали известны при обучении, исполнении трудовых, 
должностных, служебных и иных обязанностей, не допускается, за 
исключением, в частности, наличия письменного согласия гражданина или 
его законного представителя (ч. 3 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации"). 

9.  Для представление интересов организации юристу организации 
требуется нотариальная доверенность для снятия объекта недвижимости с 
кадастрового учета и прекращения права оперативного управления. "Лицо, 
имеющее право действовать без доверенности от имени юридического 
лица, предъявляет документ, подтверждающий его полномочия 
действовать от имени юридического лица, если иное не установлено 
федеральным законом. Кроме того, заявитель по собственной инициативе 
вправе представить учредительные документы юридического лица (их 
нотариально удостоверенные копии или копии, заверенные лицом, 
имеющим право действовать без доверенности от имени юридического 
лица, и печатью юридического лица при наличии у него печати). Однако 
это не является обязательным: при отсутствии учредительных документов 
или их копий орган регистрации прав самостоятельно запрашивает в 
федеральном органе исполнительной власти, осуществляющем 
государственную регистрацию юридических лиц, учредительные 
документы такого юридического лица (ч. 9 ст. 18 Закона № 218-ФЗ). 

Приведенная норма прямо не указывает, что представитель 
юридического лица, не имеющий права действовать от его имени без 
доверенности, обязан для подтверждения своих полномочий в связи с 
государственной регистрацией прав на недвижимость представить 
нотариально удостоверенную доверенность. Однако учитывая приведенное 
положение ч. 4 ст. 15 Закона № 218-ФЗ, из которого следует, что 
исключение из общего правила о необходимости наличия у представителя 
нотариально удостоверенной доверенности должно быть предусмотрено 
федеральным законом, а как видно из ч. 9 ст. 18 Закона № 218-ФЗ, 
указанная норма напрямую не устанавливает такого исключения, 
доверенности, выдаваемые юридическими лицами, также должны быть 
нотариально удостоверены. 

10.  Суд признал спорные нормы не противоречащими Конституции РФ, 
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поскольку они не ограничивают права организации вести дела от ее имени 
в арбитражном процессе связанному с организацией лицу - ее участнику 
или работнику, не имеющему высшего юридического образования, но 
обладающему необходимыми знаниями и компетенцией в области спорных 
отношений, за исключением лиц, которые не могут быть представителями 
в силу прямого указания закона (ст. 60 АПК РФ), при условии, что 
интересы этой организации одновременно представляют также адвокаты 
или иные лица, имеющие высшее юридическое образование/ученую 
степень по юридической специальности. При этом КС отметил, что такой 
формальный критерий, как наличие высшего юридического 
образования/ученой степени в области права, а равно адвокатского статуса, 
не дает реальной гарантии оказания представителем эффективной помощи 
ввиду многообразия споров, рассматриваемых в арбитражном суде: даже 
самый опытный адвокат не может быть достаточно компетентным во 
всяком арбитражном деле. Работники организации, осведомленные о 
специфике ее деятельности и являющиеся специалистами в прикладных 
сферах (таможенное, банковское, страховое дело, антикризисное 
управление, бухгалтерский учет и др.), зачастую могут оказать по 
соответствующим категориям споров не менее компетентную 
помощьжительства любого из них (п.2 ст.25 Семейного кодекса РФ). 

11.  Из взаимосвязанных положений п. 6 ч. 4 ст. 56 УПК РФ и ч. 2 ст. 278 
УПК РФ следует, что представителем свидетеля по уголовному делу, в том 
числе и на стадии судебного следствия, может быть только лицо, 
обладающее статусом адвоката. 

12.  Работодатель в данной ситуации обязан предоставлять сотруднику 
оплачиваемый учебный отпуск. 

Обоснование вывода: На основании ст.ст. 173-176 ТК РФ 
работникам, успешно обучающимся в имеющих государственную 
аккредитацию образовательных учреждениях высшего, среднего 
профессионального образования (по заочной и очно-заочной (вечерней) 
формам обучения) и начального профессионального образования, а также 
успешно обучающимся в имеющих государственную аккредитацию 
вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях, в связи с таким 
обучением предоставляются дополнительные отпуска с сохранением 
среднего заработка. 

В соответствии с частью первой ст. 177 ТК РФ гарантии и 
компенсации работникам, совмещающим работу с обучением, 
предоставляются при получении образования соответствующего уровня 
впервые. Указанные гарантии и компенсации также могут предоставляться 
работникам, уже имеющим профессиональное образование 
соответствующего уровня и направленным на обучение работодателем в 
соответствии с трудовым договором или соглашением об обучении, 
заключенным между работником и работодателем в письменной форме. 

Согласно ч. 5 ст. 27 Закона РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-I "Об 
образовании" (далее - Закон № 3266-I) в Российской Федерации 
устанавливаются следующие образовательные уровни (образовательные 
цензы): 

1) основное общее образование; 
2) среднее (полное) общее образование; 
3) начальное профессиональное образование; 
4) среднее профессиональное образование; 
5) высшее профессиональное образование - бакалавриат; 
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5.1) высшее профессиональное образование - подготовка 
специалиста или магистратура; 

6) послевузовское профессиональное образование. 
Как видно из указанной нормы, высшее профессиональное 

образование и среднее профессиональное образование представляют собой 
различные образовательные уровни. 

В соответствии с ч.ч. 3 и 5 ст. 9, ст.ст. 23 и 24 Закона № 3266-I 
программы начального профессионального образования, среднего 
профессионального образования, высшего профессионального образования 
(программы бакалавриата, программы подготовки специалиста и 
программы магистратуры) отнесены к основным профессиональным 
программам. Как следует из ч. 1 ст. 9 Закона № 3266-I, образовательная 
программа определяет содержание образования определенных уровня и 
(или) направленности. 

Согласно ч. 1 ст. 24 Закона № 3266-I подготовка лиц с высшим 
профессиональным образованием для получения квалификации (степени) 
"бакалавр" и квалификации (степени) "специалист" осуществляется как на 
базе среднего (полного) общего, так и на базе среднего профессионального 
образования, а для получения квалификации (степени) "магистр" - на базе 
бакалавриата. 

Следовательно, наличие высшего профессионального образования 
еще не означает, что ранее работник уже получал среднее 
профессиональное образование, ведь такое образование работник вправе 
получить и на базе среднего (полного) общего образования. 

Так как в рассматриваемой ситуации работник организации, 
имеющий высшее профессиональное образование, впервые получает 
среднее профессиональное образование, работодатель обязан предоставить 
ему учебный отпуск. 

13.  Если это не предусмотрено локальными нормативными 
документами организации (например, положением о юридическом отделе, 
должностной инструкцией юрисконсульта, трудовым договором) то 
полагаем, такой обязанности нет. 

Например, в Письме Федерального казначейства от 17 марта 2014 г. 
№ 42-7.4-05/9.1-164 "О включении юристов в контрактную службу" 
указано, что юристы осуществляют правовое сопровождение деятельности 
контрактной службы посредством правовой экспертизы документов, 
связанных с закупкой товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, в рамках полномочий, установленных Типовым 
положением о Юридическом отделе, а также Порядком проведения 
правовой экспертизы документов, поступающих в юридический отдел 
территориального органа Федерального казначейства, утвержденным 
приказом Федерального казначейства от 17.12.2013 № 297. 

По вопросу "о необходимости внесения изменений в должностной 
регламент специалистов юридического отдела в части возложения на них 
дополнительных обязанностей по исполнению функций члена контрактной 
службы". 

Учитывая вышеизложенное и принимая во внимание, что на 
основании пункта 4.2. Типового положения о Юридическом отделе 
возложение на юридический отдел и его сотрудников функций и задач, не 
относящихся к правовой работе, не допускается, соответственно, вносить 
изменения в должностной регламент сотрудников юридического отдела в 
части возложения на них дополнительных обязанностей по исполнению 
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функций контрактной службы, считаем неправомерным. 
14.  В соответствии с Конституцией РФ (ст.17) Россия – светское 

государство. Религиозные объединения отделены от государства. 
Государство обеспечивает светский характер образования в 
государственных и муниципальных образовательных учреждениях. Т. о. 
директор школы не может разрешить создание в муниципальной школе 
религиозного объединения.  

15.  В ЕТКС отсутствует должность "главный юрист", 
профессиональный стандарт по должностям "юрисконсульт" и "главный 
юрист" также в настоящее время не принят. 

Работодатель при формировании штатного расписания может 
указывать должность с добавлением слов "ведущий" или "главный". При 
этом полагаем, что работодатель сам может установить отличия 
должностных обязанностей по указанным должностям, руководствуясь 
Квалификационным справочником должностей руководителей, 
специалистов и других служащих. 

Юрист - более широкое понятие, которое включает в себя много 
разных видов деятельности. А юрисконсульт - более узкая профессия, 
которая касается одного направления. Юрист - это профессия, а 
юрисконсульт - вакансия и место в организации. 

16.  Да, может. В ч. 2 ст. 4 Закона № 422-ФЗ определен перечень лиц, 
которые не вправе применять специальный налоговый режим НПД. К ним 
в частности относятся посредники, то есть лица, осуществляющие 
предпринимательскую деятельность в интересах другого лица на основе 
договоров поручения, договоров комиссии либо агентских договоров, за 
исключением случаев, предусмотренных п. 6 ч. 2 ст. 4 Закона № 422-ФЗ. 
Представительство в суде не относится к числу перечисленных случаев, так 
как осуществляется не на основании договоров поручения, договоров 
комиссии либо агентских договоров. 

Плательщик налога на профессиональный доход, в рассматриваемом 
случае юрист, вправе оказывать услуги юридического характера, заключая 
гражданско-правовые договоры на оказание услуг, за исключением случаев 
оказания (выполнения) физическими лицами услуг (работ) по гражданско-
правовым договорам при условии, что заказчиками услуг (работ) 
выступают работодатели указанных физических лиц или лица, бывшие их 
работодателями менее двух лет назад. Таким образом, юрист (будучи 
самозанятым) по договору возмездного оказания услуг может 
представительствовать в суде. 

17.  Договорная работа представляет собой разновидность правовой 
деятельности, поскольку в ее основе лежат юридические нормы 
(централизованные и корпоративные), а в результате договор сам 
становится юридически обязательным документом.  

Юридическую базу участия корпораций в договорной работе 
составляют их право на совершение сделок, а также право на 
самостоятельное определение своих хозяйственных связей.  

Ведение договорной работы на предприятии регламентируется его 
корпоративными актами. Они имеют различные названия: О ведении 
договорной работы на предприятии, Инструкция о порядке ведения 
договорной работы, Инструкция о порядке разработки и заключении 
договоров, Положение о порядке предъявлении претензий и исков за 
неисполнение обязательств, Положение о ведении претензионной работы 
на предприятии и т.п. Как видим, акты, регулирующие договорную работу, 
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могут как носить комплексный характер, так и отражать всего лишь одну 
ее сторону, стадию, вид.  

Корпоративные акты, регулирующие ведение договорной работы, 
имеют специальный характер, поэтому они в отличие, например, от 
корпоративных актов, регулирующих управление корпорацией, 
утверждаются руководителем предприятия, а не общим собранием или 
советом директоров. В то же время корпоративные акты о ведении 
договорной работы относятся к разряду весьма важных, и их утверждение 
на более низком уровне (заместителем руководителя или начальниками 
юридических служб или договорных отделов) нецелесообразно. Договоры - 
это документы, от которых может зависеть судьба корпорации в целом, а 
не только какого-либо структурного подразделения.  

Корпоративные акты о договорной работе могут регулировать 
общие вопросы ее организаций, а также вопросы организации договорной 
работы на отдельных участках.  

Потребность в обеспечении согласованности действий мелких 
подразделений обусловила разработку и утверждение на крупных 
предприятиях системы корпоративных актов по вопросам организации 
договорной работы. Построенная с учетом общих требований к порядку 
ведения договорной работы и особенностей организации заключения и 
исполнения договоров, эта система может включить в себя корпоративные 
акты, раздельно регулирующие и основные виды заключаемых 
корпорацией договоров. Специальными корпоративными актами могут 
также устанавливаться система материального поощрения и 
ответственность работников за результаты исполнения договоров. На 
средних и мелких предприятиях, однако, не всегда целесообразно 
создавать такие системы корпоративного регулирования. Вопросы 
организации договорной работы в необходимой мере позволяет 
регламентировать единый документ (положение, инструкция). 

18.  Если исходить их прямого толкования законодательства, то юристу 
в данном случае не нужен предварительный медицинский осмотр при 
заключении трудового договора. Если на организацию, в соответствии с ее 
деятельностью, распространяется требование о прохождении работниками 
предварительного медицинского осмотра, то оно касается всех работников 
(независимо от выполняемой трудовой функции). 

19.  Налогоплательщик налога на профессиональный доход вправе 
оказывать услуги юридического характера, заключая гражданско-правовые 
договоры на оказание услуг, за исключением случаев оказания 
(выполнения) физическими лицами услуг (работ) по гражданско-правовым 
договорам при условии, что заказчиками услуг (работ) выступают 
работодатели указанных физических лиц или лица, бывшие их 
работодателями менее двух лет назад. 

20.  В описанной ситуации работник-юрист может избежать взыскания 
соответствующих сумм. Обоснование может служить то, что указанные 
выплаты организации не являются прямым действительным ущербом, 
кроме того, сам по себе факт проигрыша дела в суде не свидетельствует о 
неправомерности действий представителя. 

При этом, не исключено применение дисциплинарного взыскания в 
установленном порядке. 

21.  В соответствии с п.4 ст.15 Конституции РФ общепризнанные 
принципы и нормы международного права и международные договоры 
Российской Федерации являются составной частью ее правовой системы. 
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Если международным договором Российской Федерации установлены 
иные правила, чем предусмотренные законом, то применяются правила 
международного договора.  

В соответствии с п.1 ст.1211 ГК РФ, если иное не предусмотрено 
настоящим Кодексом или другим законом, при отсутствии соглашения 
сторон о подлежащем применению праве к договору применяется право 
страны, где на момент заключения договора находится место жительства 
или основное место деятельности стороны, которая осуществляет 
исполнение, имеющее решающее значение для содержания договора.  

Таким образом, так как указанная сделка имеет смешанный 
характер, то, применимое право в соответствии с п.2 ст. 1211 ГК РФ 
используется право продавца и перевозчика и лизингополучателя 
(австрийское и немецкое право и российское право). 

22.  На основании статьи 27 СК РФ основанием признания брака 
недействительным является заключение фиктивного брака. Основным 
признаком фиктивности брака являются не мотивы его заключения, а 
отсутствие намерения создать семью.  

Обманутый супруг должен доказать суду, что имел место заведомый 
обман. При этом в качестве средства доказывания могут быть 
использованы любые доказательства: свидетельские показания, 
письменные доказательства т.д. Указанием на то, что одним из супругов 
был заключен фиктивный брак может служить: отсутствие общего 
семейного бюджета, совместного приобретения покупок, раздельное 
проживание супругов и т.д. 

1. В соответствии с п. 3 ст. 29 Семейного кодекса РФ, суд не может 
признать брак фиктивным, если лица, зарегистрировавшие такой брак, до 
рассмотрения дела судом фактически создали семью. Таким образом суд 
должен иск гражданки Крамаренко оставить без удовлетворения. 

2. Согласно п. 1 ст. 30 Семейного кодекса РФ, брак, признанный 
судом недействительным, не порождает прав и обязанностей супругов, 
предусмотренных данным кодексом. Признание брака недействительным в 
судебном порядке существенно отличается от его расторжения. Если с 
разводом прекращаются на будущее время правоотношения лиц, 
состоящих ранее в брачном союзе, то брак, признанный недействительным, 
считается таковым с момента его заключения. 

23.  В целях защиты права Петровой на правосудие, суду не следует 
разделять исковые требования по ст. 151 ГПК РФ, так как несмотря на 
отсутствие спора о праве между Петровой и Пенсионным фондом и 
наличие такового с Сидоровой в обоих случаях будет использоваться одна 
и та же доказательственная база: установление факта иждивения 
существенно важно как в отношении получения пенсии, так и в отношении 
получения наследства.  

В соответствии со ст. 264 ГПК РФ суд устанавливает факты, от 
которых зависит возникновение, изменение, прекращение личных или 
имущественных прав граждан. Суд рассматривает дела об установлении 
факта принадлежности правоустанавливающего документа. 

Согласно ст. 265 ГПК РФ суд устанавливает факты, имеющие 
юридическое значение, только при невозможности получения заявителем в 
ином порядке надлежащих документов, удостоверяющих эти факты, или 
при невозможности восстановления утраченных документов. 

Статья 131 ГПК РФ дает понять, что заявитель просит судебный 
орган совершить действие определенного характера, а не восстановить 
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какое-либо право, которое было нарушено. Поэтому, заявление не должно 
содержать дополнительные требования, касающиеся споров о праве. Важно 
знать, что решение суда, связанное с установлением юридического факта, в 
случае обращения в негосударственные и государственные учреждения, 
будет являться бесспорным доказательством в разрешении различных 
споров. При возникновении нового спора, уже удостоверенный судом факт 
не будет требовать нового доказывания. 

Поэтому суд должен принять исковое заявление и рассмотреть его в 
совокупности. 

24.  Ответ на 1 вопрос.  
Надлежащими сторонами процесса являются следующие лица:  
А) Истец – пешеход Павлов, в соответствии с п. 2 ст. 38 ГПК РФ 

«Лицо, в интересах которого дело начато по заявлению лиц, 
обращающихся в суд за защитой прав, свобод и законных интересов других 
лиц, извещается судом о возникшем процессе и участвует в нем в качестве 
истца». Даже если дело возбуждено по заявлению супруги Павловой в 
момент, когда последний находился на лечении в больнице, истцом будет 
являться сам Павлов, а его супруга – представителем.  

б) Ответчик – в данном примере в деле присутствуют два 
надлежащих ответчика:  

1 ответчик- АО «Флагман» (собственник автобуса), который 
является надлежащим ответчиком, так как, во-первых, в соответствие с п. 1 
ст. 1079 «Юридические лица и граждане, деятельность которых связана с 
повышенной опасностью для окружающих (использование транспортных 
средств… и др.), обязаны возместить вред, причиненный источником 
повышенной опасности, если не докажут, что вред возник вследствие 
непреодолимой силы или умысла потерпевшего». По условиям задачи, 
автобус принадлежал АО «Флагман», тем самым отвечать за вред 
причиненный автобус должен АО «Флагман». Во-вторых,в соответствие с 
п. 1 ст. 1068 ГК РФ «Юридическое лицо либо гражданин возмещает вред, 
причиненный его работником при исполнении трудовых (служебных, 
должностных) обязанностей» (в случае, если водитель автобуса состоял в 
трудовых отношениях с АО «Флагман»);  

2 ответчик – владелец автомобиля «Тойота», так как в соответствие 
с п. 3 ст. 1079 ГК РФ «Владельцы источников повышенной опасности 
солидарно несут ответственность за вред, причиненный в результате 
взаимодействия этих источников (столкновения транспортных средств и 
т.п.) третьим лицам». Солидарность ответственности в данном случае 
означает, что истец имеет права предъявления претензий как к одному из 
должников в полном объеме, так и к обоим (п. 1 ст. 323 ГК РФ). Поэтому 
привлечение владельца автомобиля «Тойота» в качестве соответчика 
правомерно.  

Ответ на 2 вопрос. Основанием для правопреемства в описанной 
ситуации будет являться смерть истца в соответствие с п. 1 ст. 44 ГПК РФ.  

Ответ на 3 вопрос. Последствиями вступления в дело 
правопреемника в соответствие с п. 2 ст. 44 ГПК РФ будут следующие: 
«Все действия, совершенные до вступления правопреемника в процесс, 
обязательны для него в той мере, в какой они были бы обязательны для 
лица, которое правопреемник заменил». 

25.  Суд должен расторгнуть брак. Основания и порядок расторжения 
брака в судебном порядке в ситуации, когда один из супругов на 
расторжение брака не согласен, установлены ст. 22 СК РФ и имеют 
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определенную специфику. В соответствии с требованиями закона брак 
может быть расторгнут судом лишь тогда, когда установлено, что 
дальнейшая совместная жизнь супругов и сохранение семьи невозможны, 
то есть что семья распалась окончательно и очевидна невозможность ее 
сохранения. Таким образом, основанием расторжения брака является 
непоправимый распад семьи, к этому могут привести, в свою очередь, 
различные обстоятельства (причины), которые и обязан выявить суд. В 
этом заключается принципиальное отличие расторжения брака при 
отсутствии согласия одного из супругов от расторжения брака при 
взаимном согласии супругов, когда брак расторгается судом без выяснения 
причин распада семьи. 

Исключительно стоит правило, предусмотренной ст. 17 СК РФ, 
согласно которому муж не имеет права без согласия жены возбуждать дело 
о расторжении брака во времени беременности жены и в течении года 
после рождения ребенка. Налицо явное отступление от начал равенства, 
которое объясняется необходимостью усилить правовую охрану 
материнства и детства в период, когда от состояния женщины зависит 
здоровье ее будущего ребенка или того, кто только что появился на свет. 

26.  Согласно ст. 57 ТК РФ, если в соответствии с ТК РФ, иными 
федеральными законами с выполнением работ по определенным 
должностям, профессиям, специальностям связано предоставление 
компенсаций и льгот либо наличие ограничений, то наименование этих 
должностей, профессий или специальностей и квалификационные 
требования к ним должны соответствовать наименованиям и требованиям, 
указанным в квалификационных справочниках, или соответствующим 
положениям профессиональных стандартов. Во всех остальных случаях (к 
которым относится и рассматриваемый случай с должностью 
юрисконсульта контрактной службы) квалификационные требования к тем 
или иным должностям работодатель вправе определять самостоятельно. 
Анализ действующего законодательства позволяет сделать вывод о том, 
что обязательные требования к уровню квалификации работников по 
должности "юрисконсульт контрактной службы" в настоящее время не 
установлены. 

27.  Да можно. При этом необходимо отметить, что по российскому 
классификатору такой должности, как офисный работник, нет, поэтому в 
наименовании лучше писать: "Инструкция по охране труда служащих". 
Работодатель вправе разработать одну инструкцию по охране труда для 
всех служащих (офисных работников). Однако, учитывая неоднозначность 
в подходах к решению данного вопроса, по нашему мнению, наиболее 
безопасным будет разработка инструкций по охране труда для каждой 
должности, хотя и с одинаковым содержанием. 

28.  Увольнение работника, выполняющего воспитательные функции, за 
совершение аморального проступка, несовместимого с продолжением 
данной работы, предусмотрено п. 8 ст. 81 Трудового Кодекса РФ. При этом 
Трудовой кодекс не содержит определения аморального проступка. Нет 
такого определения и в постановлении Пленума ВС РФ от 17.03.2004 № 2, 
касающегося данной тематики. 

Юристам представляется, что под аморальным следует понимать 
проступок, нарушающий принятые в обществе нормы морали и 
нравственности, совершенный работником на работе или в быту и не 
соответствующий морально-этическим требованиям, предъявляемым к 
выполняемой им работе или занимаемой должности. 

http://study.garant.ru/#/document/12125268/entry/57
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По данному основанию могут быть уволены только работники, 
выполняющие воспитательные функции, то есть учителя, преподаватели, 
воспитатели и т.д. Лица, выполняющие технические обязанности, по 
данному основанию не могут быть уволены. 

29.  Как подсказывает практика, документально установить критерии 
оценки результативности труда правоведа вполне реально. 

К примеру, руководство одной из коммерческих организаций в 
должностную инструкцию юрисконсульта включило раздел "Показатели 
эффективности работы" со следующими критериями: 

- качество и полнота регламентации договорной, претензионной и 
исковой работы; 

- качество проведения правовой экспертизы договоров; 
- качество и полнота регламентации деятельности компании, 

соответствие локальных правовых актов законодательству Российской 
Федерации; 

- качество информационного обеспечения по вопросам 
законодательства РФ; 

- своевременность и качественность подготовки претензий, исков, 
материалов к судебным заседаниям; 

- состояние и совершенствование реестра претензий и исков, 
возможность получения оперативной и достоверной информации о 
претензиях и исках; 

- сумма денежных средств, поступивших при реализации трудовых 
функций; 

- сумма денежных средств, не взысканных с общества по 
заявленным требованиям. 

30.  Дела об установлении фактов, имеющих юридическое значение, 
отнесены к категориям дел особого производства. Таким образом, 
полагаем, что иностранный гражданин вправе обратиться в суд об 
установлении фактов, имеющих юридическое значение, в случаях, 
установленных в ч. 2 ст. 403 ГПК РФ. 

В соответствии с положениями ст. 266 ГПК РФ заявление об 
установлении факта, имеющего юридическое значение, подается в суд по 
месту жительства заявителя, за исключением заявления об установлении 
факта владения и пользования недвижимым имуществом, которое подается 
в суд по месту нахождения недвижимого имущества. 

31.  Действия могут быть квалифицированы по ст. 327 УК РФ 
Согласно ст. 140 УПК РФ поводами для возбуждения уголовного 

дела служат: 
1) заявление о преступлении; 
2) явка с повинной; 
3) сообщение о совершенном или готовящемся преступлении, 

полученное из иных источников; 
4) постановление прокурора о направлении соответствующих 

материалов в орган предварительного расследования для решения вопроса 
об уголовном преследовании. 

Основанием для возбуждения уголовного дела является наличие 
достаточных данных, указывающих на признаки преступления. 

Порядок возбуждения дела складывается из трех основных этапов: 
1) вынесение постановления, 2) получение согласия прокурора, 3) 
уведомление о принятом решении заявителя и подозреваемого. 

32.  В данной ситуации заключение договора цессии и соглашения об 
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отступном возможно. 
33.  В судебной практике неоднозначно решался вопрос о допустимости 

уступки права требования взыскания судебных расходов. 
Уступать можно: 
Арбитражный суд ПО в Постановлении от 16.09.2014 по делу N 

А65-34414/2009 указал, что сама по себе уступка права (требования) 
возмещения судебных расходов не противоречит нормам действующего 
законодательства. В связи с тем что цессионарием в материалы дела 
представлены все необходимые доказательства уступки права требования 
(договор цессии, доказательства передачи документов, подтверждающих 
право требования), суд должен провести процессуальное правопреемство в 
соответствии со ст. 48 АПК РФ. 

Доводы проигравшей стороны о том, что уступка права на 
взыскание судебных расходов является уступкой несуществующего права, 
отклонены судом со ссылкой на разъяснения в п. 4 информационного 
письма Президиума ВАС РФ от 30.10.2007 N 120 "Обзор практики 
применения арбитражными судами положений главы 24 Гражданского 
кодекса Российской Федерации" о том, что соглашение об уступке, 
предметом которого является не возникшее на момент заключения данного 
соглашения право, не противоречит законодательству. 

Уступать нельзя: 
Спустя всего три дня с момента принятия обозначенного 

Постановления Арбитражного суда ПО Арбитражный суд УО принял 
постановление от 19.09.2014 N Ф09-5707/14 по делу N А60-20498/2013, в 
котором изложена прямо противоположная позиция. 

Арбитражный суд УО указал следующее: поскольку понесенные 
истцом расходы по оплате услуг представителя относятся к судебным 
расходам, обязательство по их возмещению может возникнуть лишь на 
основании принятого судебного акта об их распределении в соответствии с 
требованиями ст. 110 АПК РФ. До этого момента у лиц, участвующих в 
деле, отсутствует обязанность по их возмещению лицу, в пользу которого 
принят судебный акт, а у лица, понесшего указанные расходы, отсутствует 
право их требования. А согласно п. 2 ст. 388.1 ГК РФ, если иное не 
установлено законом, будущее требование переходит к цессионарию с 
момента его возникновения. Поскольку на момент уступки права 
требования судебный акт о взыскании с ответчика судебных расходов по 
оплате услуг представителя не был принят, обязательство ответчика перед 
истцом по возмещению судебных расходов не возникло, требование к 
цессионарию не перешло, у цессионария отсутствовало право обращения в 
суд с заявлением о взыскании судебных расходов, которые он не нес, и по 
делу, в котором он стороной не являлся. 

Но в п. 9 Постановления от 21.01.2016 ВС РФ прямо указал, что 
заключение договора уступки права требования допускается как после 
присуждения судебных расходов, так и в период рассмотрения дела судом, 
однако право требования переходит к правопреемнику, в том числе 
процессуальное правопреемство осуществляется только после вынесения 
соответствующего судебного акта. 

Тем самым Верховный Суд РФ подтвердил возможность уступки 
права требования как уже присужденных судебных расходов, так и 
будущих. Однако в последнем случае уступка состоится только тогда, 
когда право требования возникнет у самого цедента. 

34.  Привлечение юриста-представителя организации к материальной 
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ответственности в описанном Вами случае не представляется возможным. 
Указанные Вами выплаты организации не являются прямым 
действительным ущербом, кроме того, сам по себе факт проигрыша дела в 
суде не свидетельствует о неправомерности или хотя бы ошибочности 
действий представителя. 

35.  Если гражданину причинен моральный вред (физические или 
нравственные страдания) действиями, нарушающими его личные 
неимущественные права либо посягающими на принадлежащие 
гражданину нематериальные блага, а также в других случаях, 
предусмотренных законом, суд может возложить на нарушителя 
обязанность денежной компенсации указанного вреда. 

При определении размеров компенсации морального вреда суд 
принимает во внимание степень вины нарушителя и иные заслуживающие 
внимания обстоятельства. Суд должен также учитывать степень 
физических и нравственных страданий, связанных с индивидуальными 
особенностями гражданина, которому причинен вред. 

Данная правовая норма: - материальная, специальная (затрагивает 
отдельный институт гражданских правоотношений – компенсацию 
морального вреда), диспозитивно-императивная (закрепляет за судом право 
возложить обязанность денежноф компенсации морального вреда, при этом 
устанавливает обязанность учитывать степень физических и нравственных 
страданий), постоянная, общераспространенная, абсолютно-определенная. 

В данной статье законодатель использует такие приемы (способы) 
юридической техники как: 

-казуистический — при формулировании нормы права 
последовательно перечисляются условия, при которых она действует. 
(Если гражданину причинен моральный вред действиями либо 
нарушающими его личные неимущественные права, либо посягающими на 
принадлежащие гражданину нематериальные блага, а также в других 
случаях, предусмотренных законом). 

- прямой — гипотеза (Если гражданину причинен моральный вред 
(физические или нравственные страдания)), диспозиция (нарушающими 
его личные неимущественные права либо посягающими на принадлежащие 
гражданину нематериальные блага, а также в других случаях, 
предусмотренных законом) и санкция (суд может возложить на нарушителя 
обязанность денежной компенсации указанного вреда) изложены в одной 
статье нормативного правового акта. 

Также используются следующие средства юридической техники: 
-правовая аксиома - положения, не требующие в юридическом 

процессе доказательств (При определении размеров компенсации 
морального вреда суд принимает во внимание степень вины нарушителя и 
иные заслуживающие внимания обстоятельства). 

-правовая оговорка - Если гражданину причинен моральный вред 
(физические или нравственные страдания). 

36.  В 2022 году проверки (а также прочие контрольные (надзорные) 
мероприятия - КНМ) ограничены сразу двумя мораториями: 

- в связи с пандемией COVID, для защиты малого бизнеса (см. 
постановление Правительства РФ от 08.09.2021 № 1520 "Об особенностях 
проведения в 2022 году плановых контрольных (надзорных) мероприятий, 
плановых проверок в отношении субъектов малого 
предпринимательства...", далее - Постановление № 1520). Мораторий 
действует с начала 2022 года; 
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- и в связи с антироссийскими санкциями, для защиты всех 
хозяйствующих субъектов, в том числе и малого бизнеса (см. 
постановление Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 "Об особенностях 
организации и осуществления государственного контроля (надзора), 
муниципального контроля", далее - Постановление № 336). Мораторий 
действует с 10 марта 2022 года и фактически полностью поглотил ранее 
объявленный мораторий. Столь обширные полномочия Правительства РФ 
делегированы ему в соответствии с п. 2 ч. 1 ст. 18 Федерального закона от 
08.03.2022 № 46-ФЗ. 

37.  Согласно ч. 5 ст. 10 Федерального закона от 17 января 1992 г. № 
2202-I "О прокуратуре Российской Федерации" запрещается пересылка 
жалобы в орган или должностному лицу, решения либо действия которых 
обжалуются. 

В соответствии с ч. 2 ст. 5 вышеуказанного закона прокурор не 
обязан давать каких-либо объяснений по существу находящихся в его 
производстве дел и материалов, а также предоставлять их кому бы то ни 
было для ознакомления иначе как в случаях и порядке, предусмотренных 
пунктом 4 настоящей статьи (однако в данном случае речь идёт о 
материалах проверки, а не о жалобе). 

Таким образом, лицо не вправе потребовать у прокуратуры 
ознакомить его с жалобой. 

38.  Прежде всего отметим, что в рамках Правовой поддержки мы не 
даем оценку правомерности и обоснованности, решений и действий 
государственных органов и их должностных лиц. 

Анализ судебной практики свидетельствует о том, что доверенность 
не может быть выдана главой муниципального образования на 
представление своих интересов и заверена им же самим. Так как лицо, 
выдавшее доверенность, не может одновременно удостоверить верность 
своей же подписи, поскольку такое удостоверение не может гарантировать 
третьим лицам, которым впоследствии предъявляется доверенность, 
достоверность подписи доверителя. 

С учетом того, что доверенность от имени гражданина может быть 
заверена нотариально либо иными органами, указанными в ст. 53 ГПК РФ, 
в описанном Вами случае доверенность должна быть заверена 
нотариально. 

39.  Согласно ст. 3 Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ 
антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов 
нормативных правовых актов) проводится следующими субъектами: 

- прокуратурой Российской Федерации; 
- федеральным органом исполнительной власти в области юстиции; 
- органами, организациями, их должностными лицами. 
Согласно ст. 9.1 Федерального закона от 17 января 1992 г. № 2202-I 

"О прокуратуре Российской Федерации" прокурор в ходе осуществления 
своих полномочий в установленном Генеральной прокуратурой Российской 
Федерации порядке и согласно методике, определенной Правительством 
Российской Федерации, проводит антикоррупционную экспертизу 
нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной 
власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 
иных государственных органов и организаций, органов местного 
самоуправления, их должностных лиц. 

Таким образом, порядок регламентирован Приказом Генеральной 
прокуратуры РФ от 10 октября 2022 г. № 581 "Об осуществлении 
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Тема 1. Понятие, содержание и социальное назначение юриспруденции 

Задание 1 
Дайте общую характеристику правовой дефиниции.  
Найдите в нормативных правовых актах и выпишите не менее 3 

примеров правовой дефиниции (относящихся к различным видам).  
Аргументируйте свой выбор. 

 
Задание 2 

Работник работает юристом, имеет среднее профессиональное 
образование, квалификация - юрист. В данный момент получает высшее 
юридическое образование. Работает в одной и той же организации 21 год, в 
должности юриста - второй год. Может ли работник претендовать на 
должность юриста 1 категории или ведущего юриста, если еще не получил 
высшее образование? Какие составляющие нужны обязательно, чтобы иметь 
право претендовать на должность ведущего юриста? Как оформить эту 
процедуру? 

Задание 3 
На судебных заседаниях второй и последующей инстанций 

представителем сторон может выступать только дипломированный юрист. 
На заседаниях суд просит предъявить оригинал диплома. Чем это 
регламентировано? Достаточно ли представителю иметь диплом о 
профпереподготовке по направлению "Юриспруденция", или должен быть 
уровень бакалавра или магистра (или специалитет)? 

 
Задание 4 

Руководителю организации не надо иметь диплом юриста, чтобы 
представлять интересы организации в суде. Но если руководитель в отпуске 
и его замещает сотрудник, который не имеет юридического образования, но 
на данный момент фактически руководит фирмой, нужен ли ему диплом, 
чтобы представлять интересы в суде (имеется в виду, что сотрудник, 
временно исполняющий обязанности директора, не будет брать с собой на 
судебное заседание адвоката или юриста, на судебном заседании он будет 
один)? Является ли временно исполняющий обязанности генерального 
директора законным представителем организации, на которого не 
распространяется правило о наличии диплома юриста? 

прокурорского надзора и реализации прокурорами иных полномочий в 
сфере противодействия коррупции" при применении методики, 
утвержденной Постановлением Правительства РФ от 26 февраля 2010 г. № 
96 "Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов". 

40.  В течение месяца от даты представления прокурора. О результатах 
принятых мер по представлению прокурора должно быть сообщено 
прокурору в письменной форме в течение месяца со дня внесения 
представления, т.е. с момента получения представления прокурора. 
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Задание 5 

Может ли подавать апелляционную жалобу на решение районного 
суда по гражданскому делу представитель, участвовавший в деле по 
доверенности, не являющийся юристом (например, внучка истицы)? 

 
Тема 2. Возникновение и развитие профессии юриста, юридического 

образования и юридической науки 

Задание 6 
Обоснуйте, может ли юридическое лицо заявить в суд о возмещении 

расходов на представителя, если в его штате есть юрист? 
 

Задание 7 
Работодатель планирует обучить соискателя профессии "сборщик 

очков". Соискатель имеет только диплом по квалификации "юрист" по 
специальности "юриспруденция". Для того, чтобы данного сотрудника 
обучить по программе переподготовки рабочих и служащих 
(переподготовить на сборщика очков), образовательная организация требует 
свидетельство о присвоении рабочей профессии требует обучаться как 
гражданина, не имеющего никакого образования. 

Может ли диплом о получении высшего образования по специальности 
"юрист" служить основанием для зачисления слушателей на обучение по 
программам переподготовки? 

 
Задание 8 

Аргументируйте, может ли юрист медучреждения присутствовать при 
приеме врачом пациента? Может ли пациент приходить на прием к врачу с 
адвокатом или юристом? 

 
Задание 9 

Аргументируйте, нужна ли нотариальная доверенность на представление 
интересов организации юристом в Росреестр для снятия объекта 
недвижимости с кадастрового учета и прекращения права оперативного 
управления? 

 

Тема 3. Основные сферы и направления профессиональной 
юридической деятельности 

Задание 10 
С 2019 года представлять интересы организации в суде может только 

специалист с юридическим образованием. Но руководителю (например, 
генеральному директору) высшее юридическое образование не требуется для 
участия в суде. А если генеральный директор в отпуске и его обязанности 
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исполняет другой сотрудник, то на данные дни фактически сотрудник 
является руководителем по приказу. Необходимо ли в данном случае высшее 
образование юриста? 

 
Задание 11 

Может ли обычный юрист (без статуса адвоката) представлять в суде 
интересы физического лица, вызванного в качестве свидетеля по уголовному 
делу? 

Задание 12 
Работник имеет высшее профессиональное образование по 

квалификации "юрист" (поступал в вуз сразу после окончания школы). 
Сейчас работник поступил в колледж для получения среднего 
профессионального образования по квалификации "техник электросвязи". 
Колледж имеет государственную аккредитацию. 

Имеет ли право работник на дополнительный отпуск (учебный) с 
сохранением средней заработной платы? 

 
Задание 13 

Должен ли юрисконсульт организации давать юридическую 
оценкуконтрактам, которые заключаются в рамках Закона № 44-ФЗ? 

 
Задание 14 

К администрации муниципальной общеобразовательной школы № 11 
города №. обратилась группа учащихся старшей школы с предложением 
организовать в школе детское религиозное объединение «Добрая весть», куда 
на добровольной основе смог бы вступить любой учащихся школы. Целью 
деятельности такого объединения будет приобщение учащихся школы к 
православным ценностям и традициям, распространение христианской 
литературы среди учащихся школы, ее изучение. Каковы должны быть, с 
точки зрения закона, действия директора школы? Ответ обоснуйте. 

 
Задание 15 

Какова разница между главным юристом и юрисконсультом? Ответ 
обоснуйте. 

 

Тема 4. Правовое регулирование профессиональной деятельности 
юриста 

Задание 16 
Может ли юрист (будучи самозанятым) по договору возмездного 

оказания услуг представительствовать в суде? Или это запрещено на 
основании того, что самозанятым запрещено вести деятельность в интересах 
другого лица? 

Задание 17 
Определите нормативную основу ведения договорной работы. 
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Задание 18 

Организация оказывает услуги в части предоставления бассейна, 
помещений для спортивных мероприятий. Нужно ли юристу при приеме на 
работу проходить медицинский осмотр? 

 
Задание 19 

Имеет ли право юрист зарегистрироваться как самозанятый при 
оказании юридических услуг? Что для этого нужно сделать? 

 
Задание 20 

Организация намерена взыскать с работника - юриста (в результате 
правовой позиции которого в суде она как ответчик проиграла судебное 
разбирательство) расходы на оплату услуг представителя истца и сумму 
госпошлины. Может ли такой работник избежать материальной 
ответственности за причиненный, по мнению работодателя, материальный 
ущерб? 

Тема 5. Профессиональные навыки юриста 

Задание 21 
По заключенному контракту одна из фирм Германии обязалась 

поставить российскому акционерному обществу установку по переработке 
кофе, а лизинговая компания Германии – финансировать эту поставку. 
Перевозку и монтаж оборудования должна была осуществлять австрийская 
фирма. Вопросы применимого права при рассмотрении возможных споров в 
контракте не оговаривались. Российское АО оказалось в затруднительном 
финансовом положении и вскоре после окончания монтажа в отношении 
компании российского акционерного общества была начата процедура 
банкротства и она не оплатила монтаж и не смогла в дальнейшем уплачивать 
лизинговые платежи. Австрийский перевозчик обратился в суд к немецкой 
компании и российской о возмещении убытков, расчет которых 
осуществлялся на основании австрийского права, т.к. Выбор права не был 
определен сторонами в соглашении.  

Определите применимое право и разрешите спор. 
 

Задание 22 
В суд по месту жительства обратилась гражданка Крамаренко с иском 

о признании недействительным брака с гражданином Петровым. 
В исковом заявлении указывалось, что ответчик вступил в брак без 

намерения создать семью и руководствовался лишь желанием получить 
прописку в г. Москве. Ввиду этого, между супругами отсутствует чувство 
любви, сложились неприязненные отношения, а ответчик собирается в 
ближайшее время разделить жилую площадь через суд. 

Петров возражал против предъявленных требований. Он пояснил суду, 
что вступил в брак по любви, но в последствии между супругами по вине 
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истицы начались разлады. Ответчик также указал, что с истицей они 
прожили совместно 2,5 года, он всегда приносил зарплату домой, заботился о 
жене и ее малолетнем сыне от первого брака. Ввиду возникших 
неприязненных отношений между ним и женой и невозможностью из-за 
этого совместного проживания, он действительно собирается разделить их 
жилую площадь. 

Ответьте на следующие вопросы: 
1. Какое решение должен принять суд по иску Крамаренко? 
2. Каковы правовые последствия признания судом брака 

фиктивным в отношении неимущественных и имущественных прав 
лиц, состоявших в таком браке. 

 
Задание 23 

После смерти Николаева находившаяся на его иждивении 
нетрудоспособная (инвалид 1 группы) бабушка Петрова обратилась в суд с 
заявлением факта нахождения на иждивении. В заявлении они указала две 
цели установления факта: 1) получение пенсии по случаю потери кормильца 
и 2) получение обязательной доли в наследстве, т.к. Николаев завещал все 
свое имущество своей любовнице Сидоровой. 
Представитель Сидоровой заявил ходатайство об оставлении заявления без 
рассмотрения в связи с наличием спора о праве на наследство между 
Петровой и Сидоровой, категорически отрицавшей права Петровой на 
обязательную долю. 
Представитель Пенсионного фонда полагал, что дела следует разделить 
применительно к ст.151 ГПК: в части цели получения пенсии рассматривать 
по существу, в части цели получения наследства оставить заявление без 
рассмотрения. Он указал, что спора о праве с Пенсионным фондом нет и 
быть не может, Пенсионный фонд отрицает только факт иждивения. 
Представитель Петровой полагал, что «двух» фактов иждивения быть не 
может: если суд установит иждивение для целей получения пенсии, это 
автоматически будет означать установление иждивения для целей получения 
наследства. В силу обязательности судебных актов решение об установлении 
факта иждивения в целях получения пенсии будет обязательным и для 
Сидоровой. А так как спора о праве с Пенсионным фондом нет, то следует 
рассматривать дело по существу без какого-либо «выделения» и оставления 
без рассмотрения заявления об установления факта иждивения в целях 
получения наследства, несмотря на возникновение спора о праве с 
Сидоровой. Решите дело и дайте анализ позиций сторон. 
 

Задание 24 
При столкновении автомобиля «Тойота», принадлежащего Авдееву, с 

автобусом, находящимся в собственности АО «Флагман», пострадал пешеход 
Павлов. Находясь на излечении в больнице, Павлов обратился в суд с иском 
к АО «Флагман» о возмещении вреда, причиненного здоровью, через 
представителя - свою жену Павлову, выдав ей доверенность на ведение дела. 
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В ходе производства по делу Павлов скончался от полученных травм. По 
ходатайству Павловой суд допустил её к участию в деле как правопреемницу 
своего мужа. Вступив в дело, она заявила ходатайство о привлечении 
владельца автомобиля «Тойота» в качестве соответчика, о возмещении 
ответчиками вреда, причиненного смертью кормильца её 
несовершеннолетнему сыну, а также о взыскании расходов на погребение 
мужа.  

1. Определите надлежащие стороны по данному делу. 2. Имеются ли 
основания для правопреемства в описанной ситуации? 3. Каковы 
последствия вступления в дело правопреемника? 

 
Задание 25 

Гражданка Старикова обратилась в суд с исковым заявлением о 
расторжении брака со Стариковым. В заявлении она указала, что проживает с 
мужем более 15 лет, однако считает дальнейшее проживание с ним 
невозможным, т.к. он начал злоупотреблять алкоголем и устраивать дома 
скандалы. Стариков иск не признал, ссылаясь на тот факт, что его состояние 
вызвано конфликтной ситуацией на работе, и он обещает изменить своё 
поведение. Кроме того, супруги имеют общего сына, на которого их развод 
может повлиять отрицательно. Суд вынес определение, согласно которому 
супругам был назначен срок примирения 3 месяца. По истечению этого срока 
Старикова продолжала настаивать на разводе, а Стариков по-прежнему был 
против.  

Какое решение примет суд? Назовите принцип семейного права, учёт 
которого необходим при принятии соответствующего решения. 

 
Тема 6. Правовая культура и профессиональная этика юриста 

Задание 26 
Есть должностная инструкция юрисконсульта, составленная на основе 

Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 
и других служащих. Можно ли в эту инструкцию внести изменения в части 
требований к квалификации юрисконсульта (в частности, повысить 
требования к уровню образования и опыту работы по специальности)? 
Профстандарта для юрисконсульта контрактной службы пока нет (известно, 
что там можно повышать требования, но не понижать), а как быть с 
требованиями Квалификационного справочника? 

 
Задание 27 

Можно ли сделать одну инструкцию по охране труда для сотрудников 
офиса, не разделяя на должности ("юрист", "бухгалтер" и т.д.)? Можно ли 
предоставить как образец такую инструкцию? 

 
Задание 28 



52 

Совершение каких действий со стороны работника трудовое 
законодательство относит к "аморальному проступку"? 

 
Задание 29 

Существуют ли конкретные критерии оценки деятельности юриста? 
Можно ли оценить эффективность работы юристов? 

 
Задание 30 

Может ли иностранный гражданин обратиться в суд об установлении 
факта, имеющего юридическое значение? Какая будет подсудность в этом 
случае? 

 

Тема 7. Юридическая техника в профессиональной деятельности юриста 

Задание 31 
Обоснуйте, будут ли являться основанием для возбуждения уголовного 

дела действия юридической фирмы и/или ее юристов, представившими в суд 
поддельные документы от имени ответчика? 

 
Задание 32 

Между двумя физическими лицами заключен договор займа под залог 
недвижимого имущества (дом и земельный участок). Однако у заемщика 
произошли трагические события (погиб супруг), что повлекло за собой 
череду событий, приведших к невозможности исполнения обязательств по 
договору займа. Срок исполнения обязательств по договору давно 
закончился. Также закончилась страховка, которая была произведена на 
период займа согласно закону "Об ипотеке". Залогодержатель боится утраты 
от пожара предмета залога - дома. Сумма долга составляет на текущую дату 
более 1,5 млн руб. Заемщик хотел продать предмет залога и рассчитаться с 
заимодавцем. Однако данное имущество реализовать не получилось. Кроме 
этого, у заемщика (залогодателя) имеются долги перед иными лицами и 
перед бюджетом по налогам, в связи с чем УФССП наложило запрет на 
регистрационные действия заложенного имущества. Юрист заемщика 
предложил следующий выход в связи с тем, что у вышеуказанного 
заимодавца возник долг ранее, чем у других кредиторов: "Предлагаю все 
требования кредиторов к (должнику по займу) сосредоточить в одних руках 
(у заимодавца) через цессию прав требований, можно через трехсторонние 
соглашения, затем заключить соглашение об отступном и зарегистрировать в 
Росреестре". Возможно ли это все осуществить, если на имущество уже 
наложен запрет на регистрационные действия? Есть ли формы договора 
цессии и отступного для данного случая? 

 
Задание 33 

Предприятие заявило о возмещении судебных расходов (суд выигран), 
при этом заключило договор цессии с представителем (юристом), то есть 
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право требования перешло к юристу. Можно ли в договоре цессии указать, 
что уступленное право требования является платой за юридические услуги? 
Насколько это законно? 

Задание 34 
Можно ли привлечь к материальной ответственности юриста 

бюджетной организации, если в суде проиграно дело и организация должна 
оплатить контрагенту недостающую сумму по контракту, а также оплатить 
услуги представителя интересов контрагента в суде? 

 
Задание 35 

Проанализируйте, предложенную норму права, определите средства и 
приемы юридической техники, использованные законодателем для 
написания данной нормы права. Аргументируйте свой выбор (ст. 151 
Гражданский кодекс РФ). 

 

Тема 8. Структура и основные направления деятельности 

прокуратуры 

Задание 36 
Каким нормативным документом предусмотрен мораторий на 

проведение плановых и внеплановых проверок прокуратурой субъектов 
малого и среднего предпринимательства? 

 
Задание 37 

В прокуратуру поступила жалоба на организацию. Вправе ли 
организация потребовать у прокуратуры ознакомиться с жалобой, получить 
её копию? Как обосновать такое требование? 

 
Задание 38 

Прокурором за нарушение порядка рассмотрения обращений граждан в 
отношении должностного лица главы района вынесено постановление об 
административном правонарушении, предусмотренном ст. 5.59 КоАП РФ. До 
вынесения постановления для дачи объяснений прокурор вызывал главу 
района. Для представления интересов в прокуратуре глава выписал 
доверенность от своего имени на другое должностное лицо. Прокурор, 
проверив доверенность, указал, что она не соответствует требованиям (а 
именно, не оформлена нотариально), и вынес указанное постановление как в 
отсутствии главы. Правомерны ли действия прокурора? 

 
Задание 39 

Существует ли порядок проведения экспертизы правовых актов 
органов местного самоуправления прокуратурой? 

 
Задание 40 
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В какой срок нужно представить информацию в прокуратуру по 
внесенному надзорным органом представлению об устранении нарушений 
закона - в течение месяца от даты внесения представления или в течение 
месяца с момента получения представления организацией? 
 

 
2 ЭТАП – Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины 

 
3.4. «Вопросы для проведения экзамена»: 

1. Аналитические навыки юриста. 
2. Виды юридических документов. 
3. Виды юридической профессии. Общая характеристика. 
4. Деловой этикет юриста: понятие, значение, основные требования 
5. Дефиниции юриспруденции: понятие и их виды. 
6. Законность исполнения профессиональных обязанностей юриста. 
7. Значение юридической науки для работы юриста. 
8. Интервьюирование как коммуникативный навык юриста: 

понятие, цели, виды, этапы. 
9. Исторические этапы возникновения и развития профессии 

юриста. 
10. Квалификационные и личностные требования к профессии 

юриста 
11. Коммуникативные навыки юриста, их значение в 

юриспруденции. 
12. Конституционные основы профессиональной деятельности 

юриста. 
13. Конфликт интересов в профессии юриста. 
14. Культура приема граждан юристом. 
15. Международные правовые акты, касающиеся профессиональной 

деятельности юриста. 
16. Межличностные коммуникации юристов. 
17. Методы и средства профессиональной юридической 

деятельности. 
18. Навыки консультирования: понятие, цели и задачи, этапы. 
19. Нормы профессиональной этики юриста в международных 

документах. 
20. Общая характеристика современной системы профессиональной 

подготовки юристов 
21. Основные приемы юридической техники. 
22. Основные сферы и направления профессиональной деятельности 

юриста в условиях рыночной экономики. 
23. Основные формы профессиональной юридической деятельности. 

Принятие правового акта. Специализированная профессиональная 
деятельность. 

24. Особенности становления профессии юриста в России. 
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25. Оценка качества исполнения профессиональных обязанностей 
юриста. 

26. Понятие и основные черты юриспруденции. 
27. Понятие и содержание профессии юриста. 
28. Понятие профессиональных навыков юриста. 
29. Понятие, виды, место и значение юридической техники в 

юридической практике. 
30. Понятие, содержание и цели профессиональных обязанностей 

юриста. 
31. Понятие, цели и задачи правового регулирования 

профессиональной деятельности юриста. 
32. Понятийный аппарат юриспруденции. 
33. Правовая культура юриста: понятие и основные черты. 
34. Правовая ответственность юриста за невыполнение или 

ненадлежащее исполнение своих профессиональных обязанностей. 
35. Правовая работа и юридическая деятельность. 
36. Правовое мышление юриста: понятие и содержание. 
37. Предпосылки становления профессии юриста. 
38. Профессиональная грамотность и речь в деятельности юриста. 
39. Профессиональная деформация в деятельности юриста: понятие 

и основные признаки. 
40. Психология юридического труда. 
41. Пути достижения рациональности и качества исполнения 

профессиональных обязанностей юриста. 
42. Разновидности профессиональной этики юриста: понятие, 

классификация, содержание. 
43. Рационализация профессиональной деятельности юриста. 
44. Роль практики в формировании профессиональных качеств и 

навыков юриста. 
45. Слагаемые юридической профессии. 
46. Соотношение правовых и нравственных начал в работе юриста. 
47. Составление юридических документов как главное слагаемое 

юридической техники. 
48. Состояние и перспективы востребования юристов в условиях 

модернизации российского общества, возрастания инновационных процессов 
в экономике, науке и технике. 

49. Социальное предназначение юриспруденции. 
50. Специфические особенности общения и взаимодействия в работе 

юриста. 
51. Структура, функции и задачи правовой культуры юриста. 
52. Факторы, влияющие на исполнение юристом своих 

профессиональных обязанностей. 
53. Федеральное законодательство по вопросам профессиональной 

деятельности юриста. 
54. Функции юридической деятельности. 
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55. Этика делового общения юристов. 
56. Этические кодексы юристов. 
57. Юридическая техника в профессиональной деятельности юриста. 
58. Юрист в государственных организациях, учреждениях, 

предприятиях. 
59. Юрист в научной и педагогической сфере. 
60. Юрист в органах законодательной, исполнительной и судебной 

власти. 
61. Юрист в правоохранительных органах. 
62. Юрист в сфере бизнеса (корпоративный юрист). 
63. Юристы в государственных организациях, учреждениях, 

предприятиях. 
64. Юристы в научной сфере и учебных заведениях. 
65. Юристы в органах законодательной, исполнительной и судебной 

власти. Особенности их профессиональной деятельности. 
66. Юристы в правоохранительных органах. Особенности их 

профессиональной деятельности. 
67. Юристы в сфере бизнеса (корпоративные юристы). 
68. История возникновения, становления и значение прокурорского 

надзора на современном этапе развития нашего общества.  
69. Система органов и учреждений прокуратуры и ее 

организационная структура.  
70. Принципы организации и деятельности прокуратуры.  
71. Функции и направления деятельности органов прокуратуры.  
72. Правовые основы деятельности прокуратуры.  
73. Прокуратура в  государственной системе РФ.  
74. Правовые средства прокурорского надзора. 

 
Задания закрытого типа (Тестовые задания) 

 
Общие критерии оценивания 

  
№ 
п/п Процент правильных ответов Оценка 

1 86 % – 100 % 5 («отлично») 
2 70 % – 85 % 4 («хорошо) 
3 51 % – 69 % 3 (удовлетворительно) 
4 50 % и менее 2 (неудовлетворительно) 

 
Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора  
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора 
1 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  

11 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
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ИПК 1.3. ИПК 1.3. 
2 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

12 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

3 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

13 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

4 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

14 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

5 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

15 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

6 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

16 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

7 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

17 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

8 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

18 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

9 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

19 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

10 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

20 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.1. 
ИПК 1.1.  
ИПК 1.2.  
ИПК 1.3. 

 
Ключ ответов 

Тема 1. 
№ 

вопроса 

Верн
ый 

ответ 

Тема 1. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 2. 
№ 

вопрос
а  

Верный 
ответ 

Тема 3. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

Тема 3. 
№ 

вопроса 

Верный 
ответ 

1 

2,1,4,
3. 

3 

Судебн
ым 

департа
ментом 

5 

юридиче
ских 

действий 
и 

операций 

7 

правов
ые 

отноше
ния 

9 адвокат
ами 

2 

1-А, 
2-Б, 
3-Б, 
4-А 

4 

1 

6 

2 

8 

 10 потерпе
вший 
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Задание № 1 

Расположите нормативно-правовые акты в порядке убывания 
юридической силы: 

 
1. Семейный кодекс Российской Федерации. 
2. Конституция Российской Федерации. 
3. Указ президента Российской Федерации от 28.06.2022 № 411 «О Дне 

семьи, любви и верности». 
4. Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и 

попечительстве». 
 

Задание № 2 
Установите соответствие между источниками правового регулирования 

и видами действующего законодательства 

 
№ Источники правового регулирования Виды действующего 

законодательства 
1 совокупность федеральных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- федеральное 

законодательство РФ 
Б- региональное 

законодательство РФ 
2 совокупность видов источников, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- федеральное 

законодательство РФ 
Б- система источников 

права 
3 совокупность региональных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- система источников 

права 
Б- региональное 

законодательство РФ 
4 совокупность местных законов, 

расположенных в иерархическом порядке 
А- местное 

законодательство 
Б- региональное 

законодательство РФ 
 

Задание № 3 
Организационное обеспечение деятельности судов осуществляется_________ 

 
Задание № 4 

Сущность юридической деятельности - это: 
 

1. правовая активность любого субъекта права 
2. юридическое ведение дела адвокатом 
3. консультирование по юридическим вопросам 
4. принятие решения компетентными органами государства по 

конкретному юридическому делу. 
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Задание № 5 
Содержание юридической деятельности состоит из______________ 

 
Задание № 6 

Юридическая деятельность основана на: 
 

1. социальных нормах; 
2. нормах морали; 
3. технических нормах; 
4. нормах права. 

 
Задание № 7 

Объектом юридической деятельности является__________ 
 

Задание № 8 
Как называется обращение граждан в государственные органы в связи с 

нарушением их прав и интересов 
 

1. предложение; 
2. заявление; 
3. письмо; 
4. жалоба. 

 
Задание № 9 

Оказание юридической помощи и защита по уголовным делам в полном 
объеме осуществляются______________ 
 

Задание № 10 
Кто является лицом, которому причинен физический, моральный или 
имущественный вред___________ 

 
Задания открытого типа (типовые задания, ситуационные задачи) 

 
Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора  
№ 

вопроса 
Код 

компетенции 
Код  

индикатора 
1 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

21 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

2 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  

22 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
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ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

3 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

23 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

4 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

24 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

5 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

25 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

6 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

26 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

7 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

27 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

8 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

28 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

9 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

29 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

10 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

30 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

11 ОПК-8  ИОПК 8.2.  31 ОПК-8  ИОПК 8.2.  
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ПК-1 ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

ПК-1 ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

12 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

32 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

13 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

33 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

14 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

34 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

15 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

35 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

16 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

36 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

17 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

37 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

18 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

38 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

19 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  

39 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
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ИПК 1.7. ИПК 1.7. 
20 ОПК-8  

ПК-1 
ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

40 ОПК-8  
ПК-1 

ИОПК 8.2.  
ИОПК 8.3.  
ИПК 1.4.  
ИПК 1.5.  
ИПК 1.6.  
ИПК 1.7. 

 
Ключ ответов к заданиям открытого типа 

 
№ вопроса Верный ответ 

1.  Дефиниция — это краткое определение какого-либо понятия, 
отражающее существенные (качественные) признаки явления, предмета.  

Необходимо различать определения:  
- законодаельные (основанные на законодательных или 

нормативных документах);  
- вытекающие из судебной практики  
- доктринальные (предлагаемые каким-либо автором или какой-либо 

школой права).  
Легальные дефиниции нередко являются частью нормы права и 

закрепляются, как правило, в ее гипотезе (например, в ст. 214 УК РФ 
говорится: «Вандализм, т.е. осквернение зданий или иных сооружений, 
порча имущества на общественном транспорте или в иных общественных 
местах, – наказывается …»).  

Дефиниции бывают также:  
-полные, т.е. содержащие весь набор существенных признаков 

(«Преступлением признается виновно совершенное общественно опасное 
деяние, запрещенное настоящим Кодексом под угрозой наказания» (ст. 14 
УК РФ)).  

-неполные, в которых отсутствует полный набор существенных 
признаков, хотя присутствуют главные из них («Трудовой договор — это 
соглашение между работодателем и работником, в соответствии с которым 
работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной 
трудовой функции, обеспечить условия труда, своевременно и в полном 
размере выплачивать работнику заработную плату, а работник обязуется 
лично выполнять определенную трудовую функцию и соблюдать правила 
внутреннего трудового распорядка» (ст. 56 ТК РФ)).  

-дефиниции-перечни. Они относятся к разряду самых простых. 
Именно поэтому они были самым распространенным, а точнее — 
единственным способом характеристики тех или иных правовых явлений в 
древнем и сословном праве. Такие дефиниции используются, когда еще не 
накопился достаточный опыт в применении понятия и не представляется 
возможным определить его путем указания в нем существенных признаков. 
Они имеют менее отвлеченный и более иллюстрированный характер, 
однако им присущ серьезный недостаток, касающийся точности и их 
достоверности (Временный перевод на другую работу без согласия 
работника — это перевод на срок до одного месяца на не обусловленную 
трудовым договором работу у того же работодателя для предотвращения 
или устранения последствий, возникших в случае катастрофы природного 
или техногенного характера, производственной аварии, несчастного случая 
на производстве, пожара, наводнения, голода, землетрясения, эпидемии 
или эпизоотии и в любых исключительных случаях, ставящих под угрозу 
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жизнь или нормальные жизненные условия всего населения или его части 
(ст. 72 ТК РФ). 

2.  В силу части пятой ст. 144 ТК РФ все государственные и 
муниципальные учреждения обязаны учитывать положения единого 
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, а 
также единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих. 

Квалификационный справочник должностей руководителей, 
специалистов и других служащих (далее - Справочник) утвержден 
постановлением Минтруда России от 21 августа 1998 г. № 37. 

Пунктом 7 Общих положений Справочника установлено, что в него 
не включены квалификационные характеристики производных должностей 
(старших и ведущих специалистов, а также заместителей руководителей 
подразделений). Должностные обязанности этих работников, требования к 
их знаниям и квалификации определяются на основе содержащихся в 
Справочнике характеристик соответствующих базовых должностей. 
Должности юрисконсульта и бухгалтера Справочником предусмотрены. 
Таким образом, Справочник допускает существование таких должностей, 
как ведущий юрисконсульт и ведущий бухгалтер. ... 

На "ведущих" специалистов возлагаются функции руководителя и 
ответственного исполнителя работ по одному из направлений деятельности 
предприятия, учреждения, организации или их структурных подразделений 
либо обязанности по координации и методическому руководству группами 
исполнителей, создаваемыми в отделах (бюро) с учетом рационального 
разделения труда в конкретных организационно-технических условиях. 
Требования к необходимому стажу работы повышаются на 2-3 года по 
сравнению с предусмотренными для специалистов I квалификационной 
категории (п. 7 Общих положений Справочника). 

Согласно п. 10 Общих положений Справочника лица, не имеющие 
специальной подготовки или стажа работы, установленных требованиями к 
квалификации, но обладающие достаточным практическим опытом и 
выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них 
должностные обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии в 
порядке исключения могут быть назначены на соответствующие 
должности так же, как и лица, имеющие специальную подготовку и стаж 
работы" (Вопрос: Возможно ли введение должностей "ведущий 
юрисконсульт" и "ведущий бухгалтер" в государственном учреждении? 
(ответ службы Правового консалтинга ГАРАНТ, март 2010 г.)). 

3.  В соответствии с пп. 1, 2 ст. 49 ГПК РФ представителями в суде 
могут быть дееспособные лица, полномочия которых на ведение дела 
надлежащим образом оформлены и подтверждены, за исключением лиц, 
указанных в статье 51 настоящего Кодекса. 

Представителями в суде, за исключением дел, рассматриваемых 
мировыми судьями и районными судами, могут выступать адвокаты и иные 
оказывающие юридическую помощь лица, имеющие высшее юридическое 
образование либо ученую степень по юридической специальности. 

Аналогичные нормы содержатся в АПК РФ и КАС РФ. 
Так, согласно п. 3 ст. 59 АПК РФ представителями граждан, в том 

числе индивидуальных предпринимателей, и организаций могут выступать 
в арбитражном суде адвокаты и иные оказывающие юридическую помощь 
лица, имеющие высшее юридическое образование либо ученую степень по 
юридической специальности. Требования, предъявляемые к 
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представителям, не распространяются на патентных поверенных по 
спорам, связанным с правовой охраной результатов интеллектуальной 
деятельности и средств индивидуализации, арбитражных управляющих 
при исполнении возложенных на них обязанностей в деле о банкротстве, а 
также иных лиц, указанных в федеральном законе. 

Представителями в суде по административным делам могут быть 
адвокаты и иные лица, обладающие полной дееспособностью, не 
состоящие под опекой или попечительством и имеющие высшее 
юридическое образование либо ученую степень по юридической 
специальности (п. 1 ст. 55 КАС РФ). 

4.  Назначение исполняющего обязанности руководителя не влечет 
перехода к такому лицу прав и обязанностей единоличного 
исполнительного органа юридического лица. Поэтому наличие у него 
доверенности на выполнение исполнительно-распорядительных и 
представительских функций само по себе не свидетельствует о наличии у 
него права обращаться с иском в суд от имени организации. Все иные 
оказывающие юридическую помощь лица представляют суду документы о 
высшем юридическом образовании или об ученой степени по юридической 
специальности, а также документы, удостоверяющие их полномочия. 
Полномочия на ведение дела в арбитражном суде должны быть выражены 
в доверенности, выданной и оформленной в соответствии с федеральным 
законом (ч. 4 ст. 61 АПК РФ). Такая доверенность должна быть подписана 
руководителем организации или иным уполномоченным на это ее 
учредительными документами лицом и скреплена печатью организации 
(при наличии печати) (ч. 5 ст. 61 АПК РФ). 

5.  Как следует из статьи 49 ГПК РФ представителем в суде по 
гражданскому делу, которое рассматривается мировым судьей или 
районным судом, может быть любое дееспособное физическое лицо, 
которое имеет надлежащим образом оформленные полномочия на ведение 
дела, в том, числе и не имеющее диплома о юридическом образовании. 

Однако в иных судах (верховных судах республик, краевых, 
областных судах, судах городов федерального значения, автономной 
области, автономных округов, апелляционных и кассационных судах 
общей юрисдикции, Верховном Суде РФ) представителем могут быть 
только определенные лица, названные в законе. Это: 

- адвокаты; 
- иные оказывающие юридическую помощь лица, имеющие высшее 

юридическое образование либо ученую степень по юридической 
специальности. 

Таким образом, внучка истицы, не имеющая высшего юридического 
образования, не может быть представителем в суде апелляционной 
инстанции в описанном случае, следовательно, не может подавать 
апелляционную жалобу. 

6.  Действующее законодательство не препятствует юридическому 
лицу заявлять в суде требование о возмещении расходов на представителя, 
если имеется штатный юрист. Это обстоятельство может учитываться 
судом при оценке разумности заявленного размера расходов. 

7.  В настоящее время образование в РФ подразделяется на общее 
образование, профессиональное образование, дополнительное образование 
и профессиональное обучение (ч. 2 ст. 10 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
далее - Закон № 273-ФЗ). 
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Таким образом, профессиональное образование и профессиональное 
обучение - понятия, не тождественные друг другу. 

Профессиональное образование подразделяется на уровни (ч. 5 ст. 
11 Закона № 273-ФЗ). В настоящее время их насчитывается четыре: 

1) среднее профессиональное образование; 
2) высшее образование - бакалавриат; 
3) высшее образование - специалитет, магистратура; 
4) высшее образование - подготовка кадров высшей квалификации. 
Высшее профессиональное образование завершается 

государственной итоговой аттестацией и подтверждается 
соответствующим дипломом о высшем профессиональном образовании 
(пп. 2-4 ч. 7 ст. 60 Закона № 273-ФЗ). Например, дипломом юриста 
(специальность "юриспруденция", квалификация "юрист")*(1). 

В свою очередь, профессиональное обучение направлено на 
приобретение лицами различного возраста профессиональной 
компетенции, получение указанными лицами квалификации по профессии 
рабочего, должности служащего и присвоение им (при наличии) 
квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего 
или должности служащего без изменения уровня образования (п. 13 ст. 2, ч. 
1 ст. 73 Закона № 273-ФЗ). Профессиональное обучение осуществляется в 
том числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
(ч. 6 ст. 73 Закона № 273-ФЗ), в соответствии с конкретной программой 
профессионального обучения, разработанной и утвержденной 
образовательной организацией на основе профессиональных стандартов (ч. 
8 ст. 73 Закона № 273-ФЗ), и завершается итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена (ч. 1 ст. 74 Закона № 273-ФЗ) с выдачей 
документа о квалификации, образец которого устанавливается 
образовательной организацией самостоятельно (ч. 3 ст. 60 Закона № 273-
ФЗ). 

Под профессиональным обучением по программам 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям 
служащих понимается профессиональное обучение лиц, ранее не имевших 
профессии рабочего или должности служащего (ч. 2 ст. 73 Закона № 273-
ФЗ). Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение, утвержден приказом 
Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013 г. № 513. Профессия 
"сборщик очков" включена в этот перечень с кодом профессии 18216. 

Лицо, уже имеющее профессию рабочего или должность служащего, 
может пройти профессиональное обучение по программам переподготовки 
рабочих и служащих для того, чтобы получить новую профессию рабочего 
или новую должность служащего с учетом потребностей производства, 
вида профессиональной деятельности (ч. 3 ст. 73 Закона № 273-ФЗ). 

Таким образом, в случае, если у юриста (лица, имеющего 
соответствующий диплом о высшем профессиональном образовании) 
отсутствует какой-либо документ о квалификации, подтверждающий 
получение им ранее именно профессии рабочего либо должности 
служащего, он не может считаться лицом, имеющим право на 
профессиональное обучение по программам переподготовки рабочих и 
служащих. 

Однако отсутствие такого документа не может служить 
препятствием для поступления на обучение по программам 
профессиональной подготовки, например по профессии сборщик очков. 
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8.  Присутствие юриста медицинского учреждения или 
адвоката/юриста пациента при приеме врачом пациента, по сути влекущее 
разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, возможно при 
наличии письменного согласия пациента или его законного представителя 
и в иных случаях, установленных чч. 3-4 ст. 13 Федерального закона от 21 
ноября 2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации". 

В силу ч. 1 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-
ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" 
сведения о факте обращения гражданина за оказанием медицинской 
помощи, состоянии его здоровья и диагнозе, иные сведения, полученные 
при его медицинском обследовании и лечении, составляют врачебную 
тайну. 

При этом согласно ч. 2 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации" разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, 
лицами, которым они стали известны при обучении, исполнении трудовых, 
должностных, служебных и иных обязанностей, не допускается, за 
исключением, в частности, наличия письменного согласия гражданина или 
его законного представителя (ч. 3 ст. 13 Федерального закона от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации"). 

9.  Для представление интересов организации юристу организации 
требуется нотариальная доверенность для снятия объекта недвижимости с 
кадастрового учета и прекращения права оперативного управления. "Лицо, 
имеющее право действовать без доверенности от имени юридического 
лица, предъявляет документ, подтверждающий его полномочия 
действовать от имени юридического лица, если иное не установлено 
федеральным законом. Кроме того, заявитель по собственной инициативе 
вправе представить учредительные документы юридического лица (их 
нотариально удостоверенные копии или копии, заверенные лицом, 
имеющим право действовать без доверенности от имени юридического 
лица, и печатью юридического лица при наличии у него печати). Однако 
это не является обязательным: при отсутствии учредительных документов 
или их копий орган регистрации прав самостоятельно запрашивает в 
федеральном органе исполнительной власти, осуществляющем 
государственную регистрацию юридических лиц, учредительные 
документы такого юридического лица (ч. 9 ст. 18 Закона № 218-ФЗ). 

Приведенная норма прямо не указывает, что представитель 
юридического лица, не имеющий права действовать от его имени без 
доверенности, обязан для подтверждения своих полномочий в связи с 
государственной регистрацией прав на недвижимость представить 
нотариально удостоверенную доверенность. Однако учитывая приведенное 
положение ч. 4 ст. 15 Закона № 218-ФЗ, из которого следует, что 
исключение из общего правила о необходимости наличия у представителя 
нотариально удостоверенной доверенности должно быть предусмотрено 
федеральным законом, а как видно из ч. 9 ст. 18 Закона № 218-ФЗ, 
указанная норма напрямую не устанавливает такого исключения, 
доверенности, выдаваемые юридическими лицами, также должны быть 
нотариально удостоверены. 

10.  Суд признал спорные нормы не противоречащими Конституции РФ, 
поскольку они не ограничивают права организации вести дела от ее имени 
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в арбитражном процессе связанному с организацией лицу - ее участнику 
или работнику, не имеющему высшего юридического образования, но 
обладающему необходимыми знаниями и компетенцией в области спорных 
отношений, за исключением лиц, которые не могут быть представителями 
в силу прямого указания закона (ст. 60 АПК РФ), при условии, что 
интересы этой организации одновременно представляют также адвокаты 
или иные лица, имеющие высшее юридическое образование/ученую 
степень по юридической специальности. При этом КС отметил, что такой 
формальный критерий, как наличие высшего юридического 
образования/ученой степени в области права, а равно адвокатского статуса, 
не дает реальной гарантии оказания представителем эффективной помощи 
ввиду многообразия споров, рассматриваемых в арбитражном суде: даже 
самый опытный адвокат не может быть достаточно компетентным во 
всяком арбитражном деле. Работники организации, осведомленные о 
специфике ее деятельности и являющиеся специалистами в прикладных 
сферах (таможенное, банковское, страховое дело, антикризисное 
управление, бухгалтерский учет и др.), зачастую могут оказать по 
соответствующим категориям споров не менее компетентную 
помощьжительства любого из них (п.2 ст.25 Семейного кодекса РФ). 

11.  Из взаимосвязанных положений п. 6 ч. 4 ст. 56 УПК РФ и ч. 2 ст. 278 
УПК РФ следует, что представителем свидетеля по уголовному делу, в том 
числе и на стадии судебного следствия, может быть только лицо, 
обладающее статусом адвоката. 

12.  Работодатель в данной ситуации обязан предоставлять сотруднику 
оплачиваемый учебный отпуск. 

Обоснование вывода: На основании ст.ст. 173-176 ТК РФ 
работникам, успешно обучающимся в имеющих государственную 
аккредитацию образовательных учреждениях высшего, среднего 
профессионального образования (по заочной и очно-заочной (вечерней) 
формам обучения) и начального профессионального образования, а также 
успешно обучающимся в имеющих государственную аккредитацию 
вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях, в связи с таким 
обучением предоставляются дополнительные отпуска с сохранением 
среднего заработка. 

В соответствии с частью первой ст. 177 ТК РФ гарантии и 
компенсации работникам, совмещающим работу с обучением, 
предоставляются при получении образования соответствующего уровня 
впервые. Указанные гарантии и компенсации также могут предоставляться 
работникам, уже имеющим профессиональное образование 
соответствующего уровня и направленным на обучение работодателем в 
соответствии с трудовым договором или соглашением об обучении, 
заключенным между работником и работодателем в письменной форме. 

Согласно ч. 5 ст. 27 Закона РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-I "Об 
образовании" (далее - Закон № 3266-I) в Российской Федерации 
устанавливаются следующие образовательные уровни (образовательные 
цензы): 

1) основное общее образование; 
2) среднее (полное) общее образование; 
3) начальное профессиональное образование; 
4) среднее профессиональное образование; 
5) высшее профессиональное образование - бакалавриат; 
5.1) высшее профессиональное образование - подготовка 
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специалиста или магистратура; 
6) послевузовское профессиональное образование. 
Как видно из указанной нормы, высшее профессиональное 

образование и среднее профессиональное образование представляют собой 
различные образовательные уровни. 

В соответствии с ч.ч. 3 и 5 ст. 9, ст.ст. 23 и 24 Закона № 3266-I 
программы начального профессионального образования, среднего 
профессионального образования, высшего профессионального образования 
(программы бакалавриата, программы подготовки специалиста и 
программы магистратуры) отнесены к основным профессиональным 
программам. Как следует из ч. 1 ст. 9 Закона № 3266-I, образовательная 
программа определяет содержание образования определенных уровня и 
(или) направленности. 

Согласно ч. 1 ст. 24 Закона № 3266-I подготовка лиц с высшим 
профессиональным образованием для получения квалификации (степени) 
"бакалавр" и квалификации (степени) "специалист" осуществляется как на 
базе среднего (полного) общего, так и на базе среднего профессионального 
образования, а для получения квалификации (степени) "магистр" - на базе 
бакалавриата. 

Следовательно, наличие высшего профессионального образования 
еще не означает, что ранее работник уже получал среднее 
профессиональное образование, ведь такое образование работник вправе 
получить и на базе среднего (полного) общего образования. 

Так как в рассматриваемой ситуации работник организации, 
имеющий высшее профессиональное образование, впервые получает 
среднее профессиональное образование, работодатель обязан предоставить 
ему учебный отпуск. 

13.  Если это не предусмотрено локальными нормативными 
документами организации (например, положением о юридическом отделе, 
должностной инструкцией юрисконсульта, трудовым договором) то 
полагаем, такой обязанности нет. 

Например, в Письме Федерального казначейства от 17 марта 2014 г. 
№ 42-7.4-05/9.1-164 "О включении юристов в контрактную службу" 
указано, что юристы осуществляют правовое сопровождение деятельности 
контрактной службы посредством правовой экспертизы документов, 
связанных с закупкой товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд, в рамках полномочий, установленных Типовым 
положением о Юридическом отделе, а также Порядком проведения 
правовой экспертизы документов, поступающих в юридический отдел 
территориального органа Федерального казначейства, утвержденным 
приказом Федерального казначейства от 17.12.2013 № 297. 

По вопросу "о необходимости внесения изменений в должностной 
регламент специалистов юридического отдела в части возложения на них 
дополнительных обязанностей по исполнению функций члена контрактной 
службы". 

Учитывая вышеизложенное и принимая во внимание, что на 
основании пункта 4.2. Типового положения о Юридическом отделе 
возложение на юридический отдел и его сотрудников функций и задач, не 
относящихся к правовой работе, не допускается, соответственно, вносить 
изменения в должностной регламент сотрудников юридического отдела в 
части возложения на них дополнительных обязанностей по исполнению 
функций контрактной службы, считаем неправомерным. 
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14.  В соответствии с Конституцией РФ (ст.17) Россия – светское 
государство. Религиозные объединения отделены от государства. 
Государство обеспечивает светский характер образования в 
государственных и муниципальных образовательных учреждениях. Т. о. 
директор школы не может разрешить создание в муниципальной школе 
религиозного объединения.  

15.  В ЕТКС отсутствует должность "главный юрист", 
профессиональный стандарт по должностям "юрисконсульт" и "главный 
юрист" также в настоящее время не принят. 

Работодатель при формировании штатного расписания может 
указывать должность с добавлением слов "ведущий" или "главный". При 
этом полагаем, что работодатель сам может установить отличия 
должностных обязанностей по указанным должностям, руководствуясь 
Квалификационным справочником должностей руководителей, 
специалистов и других служащих. 

Юрист - более широкое понятие, которое включает в себя много 
разных видов деятельности. А юрисконсульт - более узкая профессия, 
которая касается одного направления. Юрист - это профессия, а 
юрисконсульт - вакансия и место в организации. 

16.  Да, может. В ч. 2 ст. 4 Закона № 422-ФЗ определен перечень лиц, 
которые не вправе применять специальный налоговый режим НПД. К ним 
в частности относятся посредники, то есть лица, осуществляющие 
предпринимательскую деятельность в интересах другого лица на основе 
договоров поручения, договоров комиссии либо агентских договоров, за 
исключением случаев, предусмотренных п. 6 ч. 2 ст. 4 Закона № 422-ФЗ. 
Представительство в суде не относится к числу перечисленных случаев, так 
как осуществляется не на основании договоров поручения, договоров 
комиссии либо агентских договоров. 

Плательщик налога на профессиональный доход, в рассматриваемом 
случае юрист, вправе оказывать услуги юридического характера, заключая 
гражданско-правовые договоры на оказание услуг, за исключением случаев 
оказания (выполнения) физическими лицами услуг (работ) по гражданско-
правовым договорам при условии, что заказчиками услуг (работ) 
выступают работодатели указанных физических лиц или лица, бывшие их 
работодателями менее двух лет назад. Таким образом, юрист (будучи 
самозанятым) по договору возмездного оказания услуг может 
представительствовать в суде. 

17.  Договорная работа представляет собой разновидность правовой 
деятельности, поскольку в ее основе лежат юридические нормы 
(централизованные и корпоративные), а в результате договор сам 
становится юридически обязательным документом.  

Юридическую базу участия корпораций в договорной работе 
составляют их право на совершение сделок, а также право на 
самостоятельное определение своих хозяйственных связей.  

Ведение договорной работы на предприятии регламентируется его 
корпоративными актами. Они имеют различные названия: О ведении 
договорной работы на предприятии, Инструкция о порядке ведения 
договорной работы, Инструкция о порядке разработки и заключении 
договоров, Положение о порядке предъявлении претензий и исков за 
неисполнение обязательств, Положение о ведении претензионной работы 
на предприятии и т.п. Как видим, акты, регулирующие договорную работу, 
могут как носить комплексный характер, так и отражать всего лишь одну 
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ее сторону, стадию, вид.  
Корпоративные акты, регулирующие ведение договорной работы, 

имеют специальный характер, поэтому они в отличие, например, от 
корпоративных актов, регулирующих управление корпорацией, 
утверждаются руководителем предприятия, а не общим собранием или 
советом директоров. В то же время корпоративные акты о ведении 
договорной работы относятся к разряду весьма важных, и их утверждение 
на более низком уровне (заместителем руководителя или начальниками 
юридических служб или договорных отделов) нецелесообразно. Договоры - 
это документы, от которых может зависеть судьба корпорации в целом, а 
не только какого-либо структурного подразделения.  

Корпоративные акты о договорной работе могут регулировать 
общие вопросы ее организаций, а также вопросы организации договорной 
работы на отдельных участках.  

Потребность в обеспечении согласованности действий мелких 
подразделений обусловила разработку и утверждение на крупных 
предприятиях системы корпоративных актов по вопросам организации 
договорной работы. Построенная с учетом общих требований к порядку 
ведения договорной работы и особенностей организации заключения и 
исполнения договоров, эта система может включить в себя корпоративные 
акты, раздельно регулирующие и основные виды заключаемых 
корпорацией договоров. Специальными корпоративными актами могут 
также устанавливаться система материального поощрения и 
ответственность работников за результаты исполнения договоров. На 
средних и мелких предприятиях, однако, не всегда целесообразно 
создавать такие системы корпоративного регулирования. Вопросы 
организации договорной работы в необходимой мере позволяет 
регламентировать единый документ (положение, инструкция). 

18.  Если исходить их прямого толкования законодательства, то юристу 
в данном случае не нужен предварительный медицинский осмотр при 
заключении трудового договора. Если на организацию, в соответствии с ее 
деятельностью, распространяется требование о прохождении работниками 
предварительного медицинского осмотра, то оно касается всех работников 
(независимо от выполняемой трудовой функции). 

19.  Налогоплательщик налога на профессиональный доход вправе 
оказывать услуги юридического характера, заключая гражданско-правовые 
договоры на оказание услуг, за исключением случаев оказания 
(выполнения) физическими лицами услуг (работ) по гражданско-правовым 
договорам при условии, что заказчиками услуг (работ) выступают 
работодатели указанных физических лиц или лица, бывшие их 
работодателями менее двух лет назад. 

20.  В описанной ситуации работник-юрист может избежать взыскания 
соответствующих сумм. Обоснование может служить то, что указанные 
выплаты организации не являются прямым действительным ущербом, 
кроме того, сам по себе факт проигрыша дела в суде не свидетельствует о 
неправомерности действий представителя. 

При этом, не исключено применение дисциплинарного взыскания в 
установленном порядке. 

21.  В соответствии с п.4 ст.15 Конституции РФ общепризнанные 
принципы и нормы международного права и международные договоры 
Российской Федерации являются составной частью ее правовой системы. 
Если международным договором Российской Федерации установлены 
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иные правила, чем предусмотренные законом, то применяются правила 
международного договора.  

В соответствии с п.1 ст.1211 ГК РФ, если иное не предусмотрено 
настоящим Кодексом или другим законом, при отсутствии соглашения 
сторон о подлежащем применению праве к договору применяется право 
страны, где на момент заключения договора находится место жительства 
или основное место деятельности стороны, которая осуществляет 
исполнение, имеющее решающее значение для содержания договора.  

Таким образом, так как указанная сделка имеет смешанный 
характер, то, применимое право в соответствии с п.2 ст. 1211 ГК РФ 
используется право продавца и перевозчика и лизингополучателя 
(австрийское и немецкое право и российское право). 

22.  На основании статьи 27 СК РФ основанием признания брака 
недействительным является заключение фиктивного брака. Основным 
признаком фиктивности брака являются не мотивы его заключения, а 
отсутствие намерения создать семью.  

Обманутый супруг должен доказать суду, что имел место заведомый 
обман. При этом в качестве средства доказывания могут быть 
использованы любые доказательства: свидетельские показания, 
письменные доказательства т.д. Указанием на то, что одним из супругов 
был заключен фиктивный брак может служить: отсутствие общего 
семейного бюджета, совместного приобретения покупок, раздельное 
проживание супругов и т.д. 

1. В соответствии с п. 3 ст. 29 Семейного кодекса РФ, суд не может 
признать брак фиктивным, если лица, зарегистрировавшие такой брак, до 
рассмотрения дела судом фактически создали семью. Таким образом суд 
должен иск гражданки Крамаренко оставить без удовлетворения. 

2. Согласно п. 1 ст. 30 Семейного кодекса РФ, брак, признанный 
судом недействительным, не порождает прав и обязанностей супругов, 
предусмотренных данным кодексом. Признание брака недействительным в 
судебном порядке существенно отличается от его расторжения. Если с 
разводом прекращаются на будущее время правоотношения лиц, 
состоящих ранее в брачном союзе, то брак, признанный недействительным, 
считается таковым с момента его заключения. 

23.  В целях защиты права Петровой на правосудие, суду не следует 
разделять исковые требования по ст. 151 ГПК РФ, так как несмотря на 
отсутствие спора о праве между Петровой и Пенсионным фондом и 
наличие такового с Сидоровой в обоих случаях будет использоваться одна 
и та же доказательственная база: установление факта иждивения 
существенно важно как в отношении получения пенсии, так и в отношении 
получения наследства.  

В соответствии со ст. 264 ГПК РФ суд устанавливает факты, от 
которых зависит возникновение, изменение, прекращение личных или 
имущественных прав граждан. Суд рассматривает дела об установлении 
факта принадлежности правоустанавливающего документа. 

Согласно ст. 265 ГПК РФ суд устанавливает факты, имеющие 
юридическое значение, только при невозможности получения заявителем в 
ином порядке надлежащих документов, удостоверяющих эти факты, или 
при невозможности восстановления утраченных документов. 

Статья 131 ГПК РФ дает понять, что заявитель просит судебный 
орган совершить действие определенного характера, а не восстановить 
какое-либо право, которое было нарушено. Поэтому, заявление не должно 
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содержать дополнительные требования, касающиеся споров о праве. Важно 
знать, что решение суда, связанное с установлением юридического факта, в 
случае обращения в негосударственные и государственные учреждения, 
будет являться бесспорным доказательством в разрешении различных 
споров. При возникновении нового спора, уже удостоверенный судом факт 
не будет требовать нового доказывания. 

Поэтому суд должен принять исковое заявление и рассмотреть его в 
совокупности. 

24.  Ответ на 1 вопрос.  
Надлежащими сторонами процесса являются следующие лица:  
А) Истец – пешеход Павлов, в соответствии с п. 2 ст. 38 ГПК РФ 

«Лицо, в интересах которого дело начато по заявлению лиц, 
обращающихся в суд за защитой прав, свобод и законных интересов других 
лиц, извещается судом о возникшем процессе и участвует в нем в качестве 
истца». Даже если дело возбуждено по заявлению супруги Павловой в 
момент, когда последний находился на лечении в больнице, истцом будет 
являться сам Павлов, а его супруга – представителем.  

б) Ответчик – в данном примере в деле присутствуют два 
надлежащих ответчика:  

1 ответчик- АО «Флагман» (собственник автобуса), который 
является надлежащим ответчиком, так как, во-первых, в соответствие с п. 1 
ст. 1079 «Юридические лица и граждане, деятельность которых связана с 
повышенной опасностью для окружающих (использование транспортных 
средств… и др.), обязаны возместить вред, причиненный источником 
повышенной опасности, если не докажут, что вред возник вследствие 
непреодолимой силы или умысла потерпевшего». По условиям задачи, 
автобус принадлежал АО «Флагман», тем самым отвечать за вред 
причиненный автобус должен АО «Флагман». Во-вторых,в соответствие с 
п. 1 ст. 1068 ГК РФ «Юридическое лицо либо гражданин возмещает вред, 
причиненный его работником при исполнении трудовых (служебных, 
должностных) обязанностей» (в случае, если водитель автобуса состоял в 
трудовых отношениях с АО «Флагман»);  

2 ответчик – владелец автомобиля «Тойота», так как в соответствие 
с п. 3 ст. 1079 ГК РФ «Владельцы источников повышенной опасности 
солидарно несут ответственность за вред, причиненный в результате 
взаимодействия этих источников (столкновения транспортных средств и 
т.п.) третьим лицам». Солидарность ответственности в данном случае 
означает, что истец имеет права предъявления претензий как к одному из 
должников в полном объеме, так и к обоим (п. 1 ст. 323 ГК РФ). Поэтому 
привлечение владельца автомобиля «Тойота» в качестве соответчика 
правомерно.  

Ответ на 2 вопрос. Основанием для правопреемства в описанной 
ситуации будет являться смерть истца в соответствие с п. 1 ст. 44 ГПК РФ.  

Ответ на 3 вопрос. Последствиями вступления в дело 
правопреемника в соответствие с п. 2 ст. 44 ГПК РФ будут следующие: 
«Все действия, совершенные до вступления правопреемника в процесс, 
обязательны для него в той мере, в какой они были бы обязательны для 
лица, которое правопреемник заменил». 

25.  Суд должен расторгнуть брак. Основания и порядок расторжения 
брака в судебном порядке в ситуации, когда один из супругов на 
расторжение брака не согласен, установлены ст. 22 СК РФ и имеют 
определенную специфику. В соответствии с требованиями закона брак 
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может быть расторгнут судом лишь тогда, когда установлено, что 
дальнейшая совместная жизнь супругов и сохранение семьи невозможны, 
то есть что семья распалась окончательно и очевидна невозможность ее 
сохранения. Таким образом, основанием расторжения брака является 
непоправимый распад семьи, к этому могут привести, в свою очередь, 
различные обстоятельства (причины), которые и обязан выявить суд. В 
этом заключается принципиальное отличие расторжения брака при 
отсутствии согласия одного из супругов от расторжения брака при 
взаимном согласии супругов, когда брак расторгается судом без выяснения 
причин распада семьи. 

Исключительно стоит правило, предусмотренной ст. 17 СК РФ, 
согласно которому муж не имеет права без согласия жены возбуждать дело 
о расторжении брака во времени беременности жены и в течении года 
после рождения ребенка. Налицо явное отступление от начал равенства, 
которое объясняется необходимостью усилить правовую охрану 
материнства и детства в период, когда от состояния женщины зависит 
здоровье ее будущего ребенка или того, кто только что появился на свет. 

26.  Согласно ст. 57 ТК РФ, если в соответствии с ТК РФ, иными 
федеральными законами с выполнением работ по определенным 
должностям, профессиям, специальностям связано предоставление 
компенсаций и льгот либо наличие ограничений, то наименование этих 
должностей, профессий или специальностей и квалификационные 
требования к ним должны соответствовать наименованиям и требованиям, 
указанным в квалификационных справочниках, или соответствующим 
положениям профессиональных стандартов. Во всех остальных случаях (к 
которым относится и рассматриваемый случай с должностью 
юрисконсульта контрактной службы) квалификационные требования к тем 
или иным должностям работодатель вправе определять самостоятельно. 
Анализ действующего законодательства позволяет сделать вывод о том, 
что обязательные требования к уровню квалификации работников по 
должности "юрисконсульт контрактной службы" в настоящее время не 
установлены. 

27.  Да можно. При этом необходимо отметить, что по российскому 
классификатору такой должности, как офисный работник, нет, поэтому в 
наименовании лучше писать: "Инструкция по охране труда служащих". 
Работодатель вправе разработать одну инструкцию по охране труда для 
всех служащих (офисных работников). Однако, учитывая неоднозначность 
в подходах к решению данного вопроса, по нашему мнению, наиболее 
безопасным будет разработка инструкций по охране труда для каждой 
должности, хотя и с одинаковым содержанием. 

28.  Увольнение работника, выполняющего воспитательные функции, за 
совершение аморального проступка, несовместимого с продолжением 
данной работы, предусмотрено п. 8 ст. 81 Трудового Кодекса РФ. При этом 
Трудовой кодекс не содержит определения аморального проступка. Нет 
такого определения и в постановлении Пленума ВС РФ от 17.03.2004 № 2, 
касающегося данной тематики. 

Юристам представляется, что под аморальным следует понимать 
проступок, нарушающий принятые в обществе нормы морали и 
нравственности, совершенный работником на работе или в быту и не 
соответствующий морально-этическим требованиям, предъявляемым к 
выполняемой им работе или занимаемой должности. 

По данному основанию могут быть уволены только работники, 

http://study.garant.ru/#/document/12125268/entry/57


74 

выполняющие воспитательные функции, то есть учителя, преподаватели, 
воспитатели и т.д. Лица, выполняющие технические обязанности, по 
данному основанию не могут быть уволены. 

29.  Как подсказывает практика, документально установить критерии 
оценки результативности труда правоведа вполне реально. 

К примеру, руководство одной из коммерческих организаций в 
должностную инструкцию юрисконсульта включило раздел "Показатели 
эффективности работы" со следующими критериями: 

- качество и полнота регламентации договорной, претензионной и 
исковой работы; 

- качество проведения правовой экспертизы договоров; 
- качество и полнота регламентации деятельности компании, 

соответствие локальных правовых актов законодательству Российской 
Федерации; 

- качество информационного обеспечения по вопросам 
законодательства РФ; 

- своевременность и качественность подготовки претензий, исков, 
материалов к судебным заседаниям; 

- состояние и совершенствование реестра претензий и исков, 
возможность получения оперативной и достоверной информации о 
претензиях и исках; 

- сумма денежных средств, поступивших при реализации трудовых 
функций; 

- сумма денежных средств, не взысканных с общества по 
заявленным требованиям. 

30.  Дела об установлении фактов, имеющих юридическое значение, 
отнесены к категориям дел особого производства. Таким образом, 
полагаем, что иностранный гражданин вправе обратиться в суд об 
установлении фактов, имеющих юридическое значение, в случаях, 
установленных в ч. 2 ст. 403 ГПК РФ. 

В соответствии с положениями ст. 266 ГПК РФ заявление об 
установлении факта, имеющего юридическое значение, подается в суд по 
месту жительства заявителя, за исключением заявления об установлении 
факта владения и пользования недвижимым имуществом, которое подается 
в суд по месту нахождения недвижимого имущества. 

31.  Действия могут быть квалифицированы по ст. 327 УК РФ 
Согласно ст. 140 УПК РФ поводами для возбуждения уголовного 

дела служат: 
1) заявление о преступлении; 
2) явка с повинной; 
3) сообщение о совершенном или готовящемся преступлении, 

полученное из иных источников; 
4) постановление прокурора о направлении соответствующих 

материалов в орган предварительного расследования для решения вопроса 
об уголовном преследовании. 

Основанием для возбуждения уголовного дела является наличие 
достаточных данных, указывающих на признаки преступления. 

Порядок возбуждения дела складывается из трех основных этапов: 
1) вынесение постановления, 2) получение согласия прокурора, 3) 
уведомление о принятом решении заявителя и подозреваемого. 

32.  В данной ситуации заключение договора цессии и соглашения об 
отступном возможно. 
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33.  В судебной практике неоднозначно решался вопрос о допустимости 
уступки права требования взыскания судебных расходов. 

Уступать можно: 
Арбитражный суд ПО в Постановлении от 16.09.2014 по делу N 

А65-34414/2009 указал, что сама по себе уступка права (требования) 
возмещения судебных расходов не противоречит нормам действующего 
законодательства. В связи с тем что цессионарием в материалы дела 
представлены все необходимые доказательства уступки права требования 
(договор цессии, доказательства передачи документов, подтверждающих 
право требования), суд должен провести процессуальное правопреемство в 
соответствии со ст. 48 АПК РФ. 

Доводы проигравшей стороны о том, что уступка права на 
взыскание судебных расходов является уступкой несуществующего права, 
отклонены судом со ссылкой на разъяснения в п. 4 информационного 
письма Президиума ВАС РФ от 30.10.2007 N 120 "Обзор практики 
применения арбитражными судами положений главы 24 Гражданского 
кодекса Российской Федерации" о том, что соглашение об уступке, 
предметом которого является не возникшее на момент заключения данного 
соглашения право, не противоречит законодательству. 

Уступать нельзя: 
Спустя всего три дня с момента принятия обозначенного 

Постановления Арбитражного суда ПО Арбитражный суд УО принял 
постановление от 19.09.2014 N Ф09-5707/14 по делу N А60-20498/2013, в 
котором изложена прямо противоположная позиция. 

Арбитражный суд УО указал следующее: поскольку понесенные 
истцом расходы по оплате услуг представителя относятся к судебным 
расходам, обязательство по их возмещению может возникнуть лишь на 
основании принятого судебного акта об их распределении в соответствии с 
требованиями ст. 110 АПК РФ. До этого момента у лиц, участвующих в 
деле, отсутствует обязанность по их возмещению лицу, в пользу которого 
принят судебный акт, а у лица, понесшего указанные расходы, отсутствует 
право их требования. А согласно п. 2 ст. 388.1 ГК РФ, если иное не 
установлено законом, будущее требование переходит к цессионарию с 
момента его возникновения. Поскольку на момент уступки права 
требования судебный акт о взыскании с ответчика судебных расходов по 
оплате услуг представителя не был принят, обязательство ответчика перед 
истцом по возмещению судебных расходов не возникло, требование к 
цессионарию не перешло, у цессионария отсутствовало право обращения в 
суд с заявлением о взыскании судебных расходов, которые он не нес, и по 
делу, в котором он стороной не являлся. 

Но в п. 9 Постановления от 21.01.2016 ВС РФ прямо указал, что 
заключение договора уступки права требования допускается как после 
присуждения судебных расходов, так и в период рассмотрения дела судом, 
однако право требования переходит к правопреемнику, в том числе 
процессуальное правопреемство осуществляется только после вынесения 
соответствующего судебного акта. 

Тем самым Верховный Суд РФ подтвердил возможность уступки 
права требования как уже присужденных судебных расходов, так и 
будущих. Однако в последнем случае уступка состоится только тогда, 
когда право требования возникнет у самого цедента. 

34.  Привлечение юриста-представителя организации к материальной 
ответственности в описанном Вами случае не представляется возможным. 
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Указанные Вами выплаты организации не являются прямым 
действительным ущербом, кроме того, сам по себе факт проигрыша дела в 
суде не свидетельствует о неправомерности или хотя бы ошибочности 
действий представителя. 

35.  Если гражданину причинен моральный вред (физические или 
нравственные страдания) действиями, нарушающими его личные 
неимущественные права либо посягающими на принадлежащие 
гражданину нематериальные блага, а также в других случаях, 
предусмотренных законом, суд может возложить на нарушителя 
обязанность денежной компенсации указанного вреда. 

При определении размеров компенсации морального вреда суд 
принимает во внимание степень вины нарушителя и иные заслуживающие 
внимания обстоятельства. Суд должен также учитывать степень 
физических и нравственных страданий, связанных с индивидуальными 
особенностями гражданина, которому причинен вред. 

Данная правовая норма: - материальная, специальная (затрагивает 
отдельный институт гражданских правоотношений – компенсацию 
морального вреда), диспозитивно-императивная (закрепляет за судом право 
возложить обязанность денежноф компенсации морального вреда, при этом 
устанавливает обязанность учитывать степень физических и нравственных 
страданий), постоянная, общераспространенная, абсолютно-определенная. 

В данной статье законодатель использует такие приемы (способы) 
юридической техники как: 

-казуистический — при формулировании нормы права 
последовательно перечисляются условия, при которых она действует. 
(Если гражданину причинен моральный вред действиями либо 
нарушающими его личные неимущественные права, либо посягающими на 
принадлежащие гражданину нематериальные блага, а также в других 
случаях, предусмотренных законом). 

- прямой — гипотеза (Если гражданину причинен моральный вред 
(физические или нравственные страдания)), диспозиция (нарушающими 
его личные неимущественные права либо посягающими на принадлежащие 
гражданину нематериальные блага, а также в других случаях, 
предусмотренных законом) и санкция (суд может возложить на нарушителя 
обязанность денежной компенсации указанного вреда) изложены в одной 
статье нормативного правового акта. 

Также используются следующие средства юридической техники: 
-правовая аксиома - положения, не требующие в юридическом 

процессе доказательств (При определении размеров компенсации 
морального вреда суд принимает во внимание степень вины нарушителя и 
иные заслуживающие внимания обстоятельства). 

-правовая оговорка - Если гражданину причинен моральный вред 
(физические или нравственные страдания). 

36.  В 2022 году проверки (а также прочие контрольные (надзорные) 
мероприятия - КНМ) ограничены сразу двумя мораториями: 

- в связи с пандемией COVID, для защиты малого бизнеса (см. 
постановление Правительства РФ от 08.09.2021 № 1520 "Об особенностях 
проведения в 2022 году плановых контрольных (надзорных) мероприятий, 
плановых проверок в отношении субъектов малого 
предпринимательства...", далее - Постановление № 1520). Мораторий 
действует с начала 2022 года; 

- и в связи с антироссийскими санкциями, для защиты всех 
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хозяйствующих субъектов, в том числе и малого бизнеса (см. 
постановление Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 "Об особенностях 
организации и осуществления государственного контроля (надзора), 
муниципального контроля", далее - Постановление № 336). Мораторий 
действует с 10 марта 2022 года и фактически полностью поглотил ранее 
объявленный мораторий. Столь обширные полномочия Правительства РФ 
делегированы ему в соответствии с п. 2 ч. 1 ст. 18 Федерального закона от 
08.03.2022 № 46-ФЗ. 

37.  Согласно ч. 5 ст. 10 Федерального закона от 17 января 1992 г. № 
2202-I "О прокуратуре Российской Федерации" запрещается пересылка 
жалобы в орган или должностному лицу, решения либо действия которых 
обжалуются. 

В соответствии с ч. 2 ст. 5 вышеуказанного закона прокурор не 
обязан давать каких-либо объяснений по существу находящихся в его 
производстве дел и материалов, а также предоставлять их кому бы то ни 
было для ознакомления иначе как в случаях и порядке, предусмотренных 
пунктом 4 настоящей статьи (однако в данном случае речь идёт о 
материалах проверки, а не о жалобе). 

Таким образом, лицо не вправе потребовать у прокуратуры 
ознакомить его с жалобой. 

38.  Прежде всего отметим, что в рамках Правовой поддержки мы не 
даем оценку правомерности и обоснованности, решений и действий 
государственных органов и их должностных лиц. 

Анализ судебной практики свидетельствует о том, что доверенность 
не может быть выдана главой муниципального образования на 
представление своих интересов и заверена им же самим. Так как лицо, 
выдавшее доверенность, не может одновременно удостоверить верность 
своей же подписи, поскольку такое удостоверение не может гарантировать 
третьим лицам, которым впоследствии предъявляется доверенность, 
достоверность подписи доверителя. 

С учетом того, что доверенность от имени гражданина может быть 
заверена нотариально либо иными органами, указанными в ст. 53 ГПК РФ, 
в описанном Вами случае доверенность должна быть заверена 
нотариально. 

39.  Согласно ст. 3 Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ 
антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов 
нормативных правовых актов) проводится следующими субъектами: 

- прокуратурой Российской Федерации; 
- федеральным органом исполнительной власти в области юстиции; 
- органами, организациями, их должностными лицами. 
Согласно ст. 9.1 Федерального закона от 17 января 1992 г. № 2202-I 

"О прокуратуре Российской Федерации" прокурор в ходе осуществления 
своих полномочий в установленном Генеральной прокуратурой Российской 
Федерации порядке и согласно методике, определенной Правительством 
Российской Федерации, проводит антикоррупционную экспертизу 
нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной 
власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 
иных государственных органов и организаций, органов местного 
самоуправления, их должностных лиц. 

Таким образом, порядок регламентирован Приказом Генеральной 
прокуратуры РФ от 10 октября 2022 г. № 581 "Об осуществлении 
прокурорского надзора и реализации прокурорами иных полномочий в 
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Задание 1 

Дайте общую характеристику правовой дефиниции.  
Найдите в нормативных правовых актах и выпишите не менее 3 

примеров правовой дефиниции (относящихся к различным видам).  
Аргументируйте свой выбор. 

 
Задание 2 

Работник работает юристом, имеет среднее профессиональное 
образование, квалификация - юрист. В данный момент получает высшее 
юридическое образование. Работает в одной и той же организации 21 год, в 
должности юриста - второй год. Может ли работник претендовать на 
должность юриста 1 категории или ведущего юриста, если еще не получил 
высшее образование? Какие составляющие нужны обязательно, чтобы иметь 
право претендовать на должность ведущего юриста? Как оформить эту 
процедуру? 

Задание 3 
На судебных заседаниях второй и последующей инстанций 

представителем сторон может выступать только дипломированный юрист. 
На заседаниях суд просит предъявить оригинал диплома. Чем это 
регламентировано? Достаточно ли представителю иметь диплом о 
профпереподготовке по направлению "Юриспруденция", или должен быть 
уровень бакалавра или магистра (или специалитет)? 

 
Задание 4 

Руководителю организации не надо иметь диплом юриста, чтобы 
представлять интересы организации в суде. Но если руководитель в отпуске 
и его замещает сотрудник, который не имеет юридического образования, но 
на данный момент фактически руководит фирмой, нужен ли ему диплом, 
чтобы представлять интересы в суде (имеется в виду, что сотрудник, 
временно исполняющий обязанности директора, не будет брать с собой на 
судебное заседание адвоката или юриста, на судебном заседании он будет 
один)? Является ли временно исполняющий обязанности генерального 
директора законным представителем организации, на которого не 
распространяется правило о наличии диплома юриста? 

 
Задание 5 

сфере противодействия коррупции" при применении методики, 
утвержденной Постановлением Правительства РФ от 26 февраля 2010 г. № 
96 "Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов". 

40.  В течение месяца от даты представления прокурора. О результатах 
принятых мер по представлению прокурора должно быть сообщено 
прокурору в письменной форме в течение месяца со дня внесения 
представления, т.е. с момента получения представления прокурора. 
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Может ли подавать апелляционную жалобу на решение районного 
суда по гражданскому делу представитель, участвовавший в деле по 
доверенности, не являющийся юристом (например, внучка истицы)? 

 
Задание 6 

Обоснуйте, может ли юридическое лицо заявить в суд о возмещении 
расходов на представителя, если в его штате есть юрист? 

 
Задание 7 

Работодатель планирует обучить соискателя профессии "сборщик 
очков". Соискатель имеет только диплом по квалификации "юрист" по 
специальности "юриспруденция". Для того, чтобы данного сотрудника 
обучить по программе переподготовки рабочих и служащих 
(переподготовить на сборщика очков), образовательная организация требует 
свидетельство о присвоении рабочей профессии требует обучаться как 
гражданина, не имеющего никакого образования. 

Может ли диплом о получении высшего образования по специальности 
"юрист" служить основанием для зачисления слушателей на обучение по 
программам переподготовки? 

 
Задание 8 

Аргументируйте, может ли юрист медучреждения присутствовать при 
приеме врачом пациента? Может ли пациент приходить на прием к врачу с 
адвокатом или юристом? 

 
Задание 9 

Аргументируйте, нужна ли нотариальная доверенность на представление 
интересов организации юристом в Росреестр для снятия объекта 
недвижимости с кадастрового учета и прекращения права оперативного 
управления? 

 

Задание 10 
С 2019 года представлять интересы организации в суде может только 

специалист с юридическим образованием. Но руководителю (например, 
генеральному директору) высшее юридическое образование не требуется для 
участия в суде. А если генеральный директор в отпуске и его обязанности 
исполняет другой сотрудник, то на данные дни фактически сотрудник 
является руководителем по приказу. Необходимо ли в данном случае высшее 
образование юриста? 

 
Задание 11 
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Может ли обычный юрист (без статуса адвоката) представлять в суде 
интересы физического лица, вызванного в качестве свидетеля по уголовному 
делу? 

Задание 12 
Работник имеет высшее профессиональное образование по 

квалификации "юрист" (поступал в вуз сразу после окончания школы). 
Сейчас работник поступил в колледж для получения среднего 
профессионального образования по квалификации "техник электросвязи". 
Колледж имеет государственную аккредитацию. 

Имеет ли право работник на дополнительный отпуск (учебный) с 
сохранением средней заработной платы? 

 
Задание 13 

Должен ли юрисконсульт организации давать юридическую 
оценкуконтрактам, которые заключаются в рамках Закона № 44-ФЗ? 

 
Задание 14 

К администрации муниципальной общеобразовательной школы № 11 
города №. обратилась группа учащихся старшей школы с предложением 
организовать в школе детское религиозное объединение «Добрая весть», куда 
на добровольной основе смог бы вступить любой учащихся школы. Целью 
деятельности такого объединения будет приобщение учащихся школы к 
православным ценностям и традициям, распространение христианской 
литературы среди учащихся школы, ее изучение. Каковы должны быть, с 
точки зрения закона, действия директора школы? Ответ обоснуйте. 

 
Задание 15 

Какова разница между главным юристом и юрисконсультом? Ответ 
обоснуйте. 

 

Задание 16 
Может ли юрист (будучи самозанятым) по договору возмездного 

оказания услуг представительствовать в суде? Или это запрещено на 
основании того, что самозанятым запрещено вести деятельность в интересах 
другого лица? 

Задание 17 
Определите нормативную основу ведения договорной работы. 

 
Задание 18 

Организация оказывает услуги в части предоставления бассейна, 
помещений для спортивных мероприятий. Нужно ли юристу при приеме на 
работу проходить медицинский осмотр? 

 
Задание 19 
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Имеет ли право юрист зарегистрироваться как самозанятый при 
оказании юридических услуг? Что для этого нужно сделать? 

 
Задание 20 

Организация намерена взыскать с работника - юриста (в результате 
правовой позиции которого в суде она как ответчик проиграла судебное 
разбирательство) расходы на оплату услуг представителя истца и сумму 
госпошлины. Может ли такой работник избежать материальной 
ответственности за причиненный, по мнению работодателя, материальный 
ущерб? 

Задание 21 
По заключенному контракту одна из фирм Германии обязалась 

поставить российскому акционерному обществу установку по переработке 
кофе, а лизинговая компания Германии – финансировать эту поставку. 
Перевозку и монтаж оборудования должна была осуществлять австрийская 
фирма. Вопросы применимого права при рассмотрении возможных споров в 
контракте не оговаривались. Российское АО оказалось в затруднительном 
финансовом положении и вскоре после окончания монтажа в отношении 
компании российского акционерного общества была начата процедура 
банкротства и она не оплатила монтаж и не смогла в дальнейшем уплачивать 
лизинговые платежи. Австрийский перевозчик обратился в суд к немецкой 
компании и российской о возмещении убытков, расчет которых 
осуществлялся на основании австрийского права, т.к. Выбор права не был 
определен сторонами в соглашении.  

Определите применимое право и разрешите спор. 
 

Задание 22 
В суд по месту жительства обратилась гражданка Крамаренко с иском 

о признании недействительным брака с гражданином Петровым. 
В исковом заявлении указывалось, что ответчик вступил в брак без 

намерения создать семью и руководствовался лишь желанием получить 
прописку в г. Москве. Ввиду этого, между супругами отсутствует чувство 
любви, сложились неприязненные отношения, а ответчик собирается в 
ближайшее время разделить жилую площадь через суд. 

Петров возражал против предъявленных требований. Он пояснил суду, 
что вступил в брак по любви, но в последствии между супругами по вине 
истицы начались разлады. Ответчик также указал, что с истицей они 
прожили совместно 2,5 года, он всегда приносил зарплату домой, заботился о 
жене и ее малолетнем сыне от первого брака. Ввиду возникших 
неприязненных отношений между ним и женой и невозможностью из-за 
этого совместного проживания, он действительно собирается разделить их 
жилую площадь. 

Ответьте на следующие вопросы: Какое решение должен принять суд 
по иску Крамаренко? Каковы правовые последствия признания судом брака 
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фиктивным в отношении неимущественных и имущественных прав лиц, 
состоявших в таком браке. 
 

Задание 23 
После смерти Николаева находившаяся на его иждивении 

нетрудоспособная (инвалид 1 группы) бабушка Петрова обратилась в суд с 
заявлением факта нахождения на иждивении. В заявлении они указала две 
цели установления факта: 1) получение пенсии по случаю потери кормильца 
и 2) получение обязательной доли в наследстве, т.к. Николаев завещал все 
свое имущество своей любовнице Сидоровой. 
Представитель Сидоровой заявил ходатайство об оставлении заявления без 
рассмотрения в связи с наличием спора о праве на наследство между 
Петровой и Сидоровой, категорически отрицавшей права Петровой на 
обязательную долю. 
Представитель Пенсионного фонда полагал, что дела следует разделить 
применительно к ст.151 ГПК: в части цели получения пенсии рассматривать 
по существу, в части цели получения наследства оставить заявление без 
рассмотрения. Он указал, что спора о праве с Пенсионным фондом нет и 
быть не может, Пенсионный фонд отрицает только факт иждивения. 
Представитель Петровой полагал, что «двух» фактов иждивения быть не 
может: если суд установит иждивение для целей получения пенсии, это 
автоматически будет означать установление иждивения для целей получения 
наследства. В силу обязательности судебных актов решение об установлении 
факта иждивения в целях получения пенсии будет обязательным и для 
Сидоровой. А так как спора о праве с Пенсионным фондом нет, то следует 
рассматривать дело по существу без какого-либо «выделения» и оставления 
без рассмотрения заявления об установления факта иждивения в целях 
получения наследства, несмотря на возникновение спора о праве с 
Сидоровой. Решите дело и дайте анализ позиций сторон. 
 

Задание 24 
При столкновении автомобиля «Тойота», принадлежащего Авдееву, с 

автобусом, находящимся в собственности АО «Флагман», пострадал пешеход 
Павлов. Находясь на излечении в больнице, Павлов обратился в суд с иском 
к АО «Флагман» о возмещении вреда, причиненного здоровью, через 
представителя - свою жену Павлову, выдав ей доверенность на ведение дела. 
В ходе производства по делу Павлов скончался от полученных травм. По 
ходатайству Павловой суд допустил её к участию в деле как правопреемницу 
своего мужа. Вступив в дело, она заявила ходатайство о привлечении 
владельца автомобиля «Тойота» в качестве соответчика, о возмещении 
ответчиками вреда, причиненного смертью кормильца её 
несовершеннолетнему сыну, а также о взыскании расходов на погребение 
мужа.  
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1. Определите надлежащие стороны по данному делу. 2. Имеются ли 
основания для правопреемства в описанной ситуации? 3. Каковы 
последствия вступления в дело правопреемника? 

 
Задание 25 

Гражданка Старикова обратилась в суд с исковым заявлением о 
расторжении брака со Стариковым. В заявлении она указала, что проживает с 
мужем более 15 лет, однако считает дальнейшее проживание с ним 
невозможным, т.к. он начал злоупотреблять алкоголем и устраивать дома 
скандалы. Стариков иск не признал, ссылаясь на тот факт, что его состояние 
вызвано конфликтной ситуацией на работе, и он обещает изменить своё 
поведение. Кроме того, супруги имеют общего сына, на которого их развод 
может повлиять отрицательно. Суд вынес определение, согласно которому 
супругам был назначен срок примирения 3 месяца. По истечению этого срока 
Старикова продолжала настаивать на разводе, а Стариков по-прежнему был 
против.  

Какое решение примет суд? Назовите принцип семейного права, учёт 
которого необходим при принятии соответствующего решения. 

 
Задание 26 

Есть должностная инструкция юрисконсульта, составленная на основе 
Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 
и других служащих. Можно ли в эту инструкцию внести изменения в части 
требований к квалификации юрисконсульта (в частности, повысить 
требования к уровню образования и опыту работы по специальности)? 
Профстандарта для юрисконсульта контрактной службы пока нет (известно, 
что там можно повышать требования, но не понижать), а как быть с 
требованиями Квалификационного справочника? 

 
Задание 27 

Можно ли сделать одну инструкцию по охране труда для сотрудников 
офиса, не разделяя на должности ("юрист", "бухгалтер" и т.д.)? Можно ли 
предоставить как образец такую инструкцию? 

 
Задание 28 

Совершение каких действий со стороны работника трудовое 
законодательство относит к "аморальному проступку"? 

 
Задание 29 

Существуют ли конкретные критерии оценки деятельности юриста? 
Можно ли оценить эффективность работы юристов? 

 
Задание 30 
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Может ли иностранный гражданин обратиться в суд об установлении 
факта, имеющего юридическое значение? Какая будет подсудность в этом 
случае? 

Задание 31 
Обоснуйте, будут ли являться основанием для возбуждения уголовного 

дела действия юридической фирмы и/или ее юристов, представившими в суд 
поддельные документы от имени ответчика? 

 
Задание 32 

Между двумя физическими лицами заключен договор займа под залог 
недвижимого имущества (дом и земельный участок). Однако у заемщика 
произошли трагические события (погиб супруг), что повлекло за собой 
череду событий, приведших к невозможности исполнения обязательств по 
договору займа. Срок исполнения обязательств по договору давно 
закончился. Также закончилась страховка, которая была произведена на 
период займа согласно закону "Об ипотеке". Залогодержатель боится утраты 
от пожара предмета залога - дома. Сумма долга составляет на текущую дату 
более 1,5 млн руб. Заемщик хотел продать предмет залога и рассчитаться с 
заимодавцем. Однако данное имущество реализовать не получилось. Кроме 
этого, у заемщика (залогодателя) имеются долги перед иными лицами и 
перед бюджетом по налогам, в связи с чем УФССП наложило запрет на 
регистрационные действия заложенного имущества. Юрист заемщика 
предложил следующий выход в связи с тем, что у вышеуказанного 
заимодавца возник долг ранее, чем у других кредиторов: "Предлагаю все 
требования кредиторов к (должнику по займу) сосредоточить в одних руках 
(у заимодавца) через цессию прав требований, можно через трехсторонние 
соглашения, затем заключить соглашение об отступном и зарегистрировать в 
Росреестре". Возможно ли это все осуществить, если на имущество уже 
наложен запрет на регистрационные действия? Есть ли формы договора 
цессии и отступного для данного случая? 

 
Задание 33 

Предприятие заявило о возмещении судебных расходов (суд выигран), 
при этом заключило договор цессии с представителем (юристом), то есть 
право требования перешло к юристу. Можно ли в договоре цессии указать, 
что уступленное право требования является платой за юридические услуги? 
Насколько это законно? 

Задание 34 
Можно ли привлечь к материальной ответственности юриста 

бюджетной организации, если в суде проиграно дело и организация должна 
оплатить контрагенту недостающую сумму по контракту, а также оплатить 
услуги представителя интересов контрагента в суде? 

 
Задание 35 
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Проанализируйте, предложенную норму права, определите средства и 
приемы юридической техники, использованные законодателем для 
написания данной нормы права. Аргументируйте свой выбор (ст. 151 
Гражданский кодекс РФ). 

 

Задание 36 
Каким нормативным документом предусмотрен мораторий на 

проведение плановых и внеплановых проверок прокуратурой субъектов 
малого и среднего предпринимательства? 

 
Задание 37 

В прокуратуру поступила жалоба на организацию. Вправе ли 
организация потребовать у прокуратуры ознакомиться с жалобой, получить 
её копию? Как обосновать такое требование? 

 
Задание 38 

Прокурором за нарушение порядка рассмотрения обращений граждан в 
отношении должностного лица главы района вынесено постановление об 
административном правонарушении, предусмотренном ст. 5.59 КоАП РФ. До 
вынесения постановления для дачи объяснений прокурор вызывал главу 
района. Для представления интересов в прокуратуре глава выписал 
доверенность от своего имени на другое должностное лицо. Прокурор, 
проверив доверенность, указал, что она не соответствует требованиям (а 
именно, не оформлена нотариально), и вынес указанное постановление как в 
отсутствии главы. Правомерны ли действия прокурора? 

 
Задание 39 

Существует ли порядок проведения экспертизы правовых актов 
органов местного самоуправления прокуратурой? 

 
Задание 40 

В какой срок нужно представить информацию в прокуратуру по 
внесенному надзорным органом представлению об устранении нарушений 
закона - в течение месяца от даты внесения представления или в течение 
месяца с момента получения представления организацией? 
 

 
4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций 

 
Экзамен является заключительным этапом процесса формирования 

компетенций обучающегося при изучении дисциплины и имеет целью 
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проверку и оценку знаний обучающегося по теории и применению 
полученных знаний, умений и навыков при решении практических задач. 

Экзамен проводится по расписанию, сформированному учебно-
методическим управлением, в сроки, предусмотренные календарным 
учебным графиком.  

Экзамен принимается преподавателем, ведущим лекционные занятия. 
Экзамен проводится только при предъявлении обучающимся зачетной 

книжки и при условии выполнения всех контрольных мероприятий, 
предусмотренных учебным планом и рабочей программой дисциплины. 

Результаты экзамена оцениваются по четырехбалльной системе и 
заносятся в зачетно-экзаменационную ведомость и зачетную книжку. В 
зачетную книжку заносятся только положительные оценки. Подписанный 
преподавателем экземпляр ведомости сдаётся не позднее следующего дня в 
деканат. 

В случае неявки обучающегося на экзамен в зачетно-экзаменационную 
ведомость делается отметка «не явка». 

Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по 
дисциплине, должны ликвидировать академическую задолженность в 
установленном локальными нормативными актами Института порядке. 
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