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1. Общая характеристика программы {вид (тип) практики}
1.1. Способ проведения практики: {в соответствии с ОП ВО}.
1.2. Форма проведения практики: {в соответствии с Положением «О практике обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего образования в АНОО ВО ВЭПИ и филиалах»}.
1.3. Цель практики: {указывается цель практики, направленная на закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им практических навыков и компетенций в области профессиональной деятельности}.
1.4. Задачи практики: {указываются конкретные задачи практики, соотнесенные с видами и задачами профессиональной деятельности}.
1.5. Место практики в структуре образовательной программы высшего образования: {Указать к какому блоку образовательной программы относится данная практика, указать дисциплины (модули), практики, на освоении которых базируется данная практика. Дается описание логической и содержательно-методической взаимосвязи данной практики с другими частями ОП ВО. Указываются требования к «входным» знаниям, умениям и навыкам обучающегося, приобретенным в результате освоения предшествующих частей ОП ВО и необходимым при освоении данной практики. Указываются те дисциплины (модули), практики, для которых прохождение данной практики необходимо как предшествующее.)
2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении {вид (тип) практики}, соотнесённых с планируемыми результатами освоения образовательной программы
В результате прохождения {вид (тип) практики} у обучающихся должны быть сформированы элементы следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки:
	№

п/п
	Код и наименование компетенции
	В результате прохождения практики обучающиеся должны:

	
	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


3. Объём {вид (тип) практики}
3.1. Общая трудоёмкость {вид (тип) практики}:
3.1.1. Общая трудоёмкость практики для очной формы обучения:
	Семестр
	Количество недель
	Количество часов
	З.е.
	Форма контроля

	
	
	Итого
	СРО 
	Контактная работа
	Контроль
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


3.1.2. Общая трудоёмкость практики для очно-заочной формы обучения:
	Семестр
	Количество недель
	Количество часов
	З.е.
	Форма контроля

	
	
	Итого
	СРО 
	Контактная работа
	Контроль
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


3.1.3. Общая трудоёмкость практики для заочной формы обучения:

	Курс
	Количество недель
	Количество часов
	З.е.
	Форма контроля

	
	
	Итого
	СРО 
	Контактная работа
	Контроль
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


4. Содержание {вид (тип) практики}
4.1. Структура {вид (тип) практики}:
	№ п/п
	Разделы (этапы) практики*
	Виды работ
	Трудоемкость в часах
	Формы текущего контроля

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


{*Указываются разделы (этапы) практики. Например: подготовительный этап, экспериментальный этап, обработка и анализ полученной информации, подготовка отчета по практике.
**К видам учебной работы на учебной практике могут быть отнесены: ознакомительные лекции, инструктаж по технике безопасности, мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала, наблюдения, измерения и др. виды работ, выполняемые обучающимся под руководством преподавателя; к видам производственной работы на производственной практике могут быть отнесены: производственный инструктаж, в том числе инструктаж по технике безопасности, выполнение производственных заданий, сбор, обработка и систематизация фактического и литературного материала, наблюдения, измерения и др. виды работ, выполняемые обучающимся под руководством преподавателя}
4.2. Индивидуальные задания.
В период прохождения {вид (тип) практики} обучающиеся выполняют индивидуальные задания. В отчете о практике должны быть отражены все указанные в программе задания. По согласованию с руководителем практики от организации по направлению подготовки и руководителем практики от профильной организации в индивидуальные задания могут быть добавлены дополнительные задания.

	№ п/п
	Содержание*
	Примерное количество дней на выполнение задания**

	1
	Пройти инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации
	

	…
	…
	

	…
	…
	

	n
	Защитить отчет о практике в профильной организации
	


*Вписанные в макет задания (первое и последнее) являются обязательными для всех видов (типов) практик.
**В общее количество дней не входят нерабочие праздничные дни и воскресенья. Т.е., если срок практики 2 недели, то общее количество дней на выполнение заданий (при условии, что в период этих 2 недель не входят нерабочие праздничные дни, должно составлять 12 дней.
5. Формы отчетности по {вид (тип) практики}
Отчетными документами по практике для обучающихся является отчет о практике с приложениями, включающими:

- краткую характеристику профильной организации;

- индивидуальное задание для прохождения практики;

- совместный рабочий график (план) проведения практики;

- заявление обучающегося о разрешении прохождения практики;

- согласие профильной организации о прохождении практики обучающимся;

- договор об организации и проведении практики обучающихся;

- характеристика обучающегося;
- ксерокопии документов, с которыми обучающийся работал во время прохождения практики.
Отчетная документация не должна содержать сведений, составляющих государственную, служебную, коммерческую, личную тайну, а также иные сведения, не относящиеся к предмету изучения и не входящие в программу практики обучающихся.

Отчетная документация представляется руководителю практикой от организации по направлению подготовки и служит основанием для допуска обучающегося к промежуточной аттестации.

Отчет о практике должен быть заверен подписью руководителя практикой от профильной организации и печатью. В отчет записывается рабочий график (план) проведения практики, выполнение рабочего графика (плана) с датами выполнения каждого вида работ и отметками руководителя практикой от профильной организации о выполнении.

Цель отчета – показать степень полноты выполнения обучающимся программы практики. В отчете отражаются итоги деятельности обучающегося во время прохождения практики в соответствии с разделами программы практики.

Подведение итогов практики предусматривает выявление степени выполнения обучающимся программы практики, полноты и качества собранного материала, наличия необходимого анализа, расчетов, степени обоснованности выводов и предложений, выявление недостатков в прохождении практики, представленном материале и его оформлении, разработку мер и путей их устранения.

{В случае установления специальных требований к определенным типам практик данный раздел может быть изменен или дополнен.}

6. Оценочные материалы для {вид (тип) практики}
Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по практике представлены в виде фонда оценочных средств по {вид (тип) практики}.

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения {вид (тип) практики}
7.1. Основная литература:
	№ п/п
	Период обучения (о. / о.-з. / з.) *
	Библиографическое описание (автор(ы), название, место изд., год изд., стр.)
	Используется при изучении разделов (этапов)
	Режим доступа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


7.2. Дополнительная литература:
	№ п/п
	Период обучения (о. / о.-з. / з.) *
	Библиографическое описание (автор(ы), название, место изд., год изд., стр.)
	Используется при изучении разделов (этапов)
	Режим доступа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


{Указывается литература, содержащая дополнительный материал к основным разделам программы, включая учебно-методические пособия АНОО ВО «ВЭПИ»}
* о. / о.-з. / з. – очная форма обучения (указывается семестр) / очно-заочная форма обучения (указывается семестр) / заочная форма обучения (указывается курс). Пример записи в ячейке ниже: 

4 / 6 / 3 – для образовательных программ высшего образования по направлению подготовки «Юриспруденция»;

4 / 3 – для остальных образовательных программ высшего образования.
7.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
	№ 
п/п
	Наименование ресурса
	Гиперссылка

	
	
	

	
	
	


8. Перечень информационных технологий, необходимых для проведения {вид (тип) практики}
{В перечень информационных технологий, необходимых для проведения практики включается перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости).}
9. Материально-техническое обеспечение, необходимое для проведения {вид (тип) практики}
{Указывается необходимое для проведения практики материально-техническое обеспечение.} 

10. Методические рекомендации по организации {вид (тип) практики}
10.1. Методические рекомендации по организации практики обучающихся.
10.2. Методические рекомендации по заполнению отчета о практике.
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